~ ZARZADZENIE NR 50/2025
WOJTA GMINY WADROZE WIELKIE

z dnia 7 lipca 2025 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola w Wadrozu
Wielkim

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
22024 r. poz. 1465 z pézn. zm.) w zwigzku zart. 63 ust. 110 iart. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia
2016 . - Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z2024r. poz. 737 zpéz.zm.) oraz § 1 ust.l rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora  publicznego  przedszkola, publicznej  szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. 22021 r.,
poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola w Wadrozu Wielkim 168,
59-430 Wadroze Wielkie.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Postgpowanie  konkursowe przeprowadzone  zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U z 2021, poz. 1428).

§ 4. Ogloszenie o ktérym mowa w §2 niniejszego zarzadzenia zamieszcza sie na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy, stronie internetowej Urzedu Gminy oraz stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Wadroze Wielkie, a takze na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we
Wroctawiu.

§ 5. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbnym Zarzadzeniem Woéjta Gminy
Wadroze Wielkie.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Glownemu specjaliscie ds. o$wiaty, kultury i sportu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Elzbieta Jedlecka
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Zalgcznik nr 1

Wojt Gminy Wadroze Wielkie
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Gminnego Przedszkola w Wadrozu Wielkim 168, 59-430 Wadroze Wielkie

I. Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajace warunki okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (t.j Dz.U z 2023 r. poz. 2578 z p6zn. zm.).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé¢ nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo $wiatowe (Dz.U
z 2024, poz. 737), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska
dyrektora uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora, w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust.11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu i w przypadku
o ktérym mowa w art.63 ust.12 tej ustawy,
5)spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571 z pdézn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
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ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 104 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.
U. z 2024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym
jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz:

2) spetnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2-11 powyzej.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢ réwniez osoba
niebedaca nauczycielem, ktoéry speknia lacznie nastepujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
roéwnorzedny,
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,
4) nie toczy przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
5) spetnia wymagania okreslone powyzej w ust. 1 pkt. 2,5,6,8,101 11.

4. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé réwniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
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2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne;j
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 440)

- spetniajagcy wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny

pracy.

II. Osoby przystepujace do konkursu zobowiazane s3 do przedlozenia dokumentéw,
o ktérych mowa w §1 ust.2 pkt.4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkotly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej tj.:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Gminnego Przedszkola w Wadrozu Wielkim,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje
o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdace;j
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2) powyzej:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres
zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéow
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopii:
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a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

b) dyplomu ukorczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j.
Dz. U. 22024 r. poz. 104 z pdzn. zm.),

11) o$wiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z z 2024 r. poz. 1632
z pézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12 ') poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pehni
praw publicznych;

16) odrgcznie podpisanego przez kandydata o§wiadczenia o nastepujacej tresei:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Urzad Gminy w Wadrozu Wielkim moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przetwarzania takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.52016 L 119/1
Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej), w celach przeprowadzenia postgpowania
konkursowego ma stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola w Wadrozu Wielkim.”
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II1. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem oraz
adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego kandydata i dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola w Wadrozu Wielkim w terminie do dnia 22
lipca 2025 r. pod adresem: Urzad Gminy w Wadrozu Wielkim 64, 59-430 Wadroze Wielkie
(Sekretariat — pok6j Nr 16) do godz. 15%. W przypadku przestania oferty listem poleconym
liczy si¢ data i godzina doreczenia przesylki na adres Urzedu Gminy w Wadrozu
Wielkim.

Skladanie ofert w formie elektronicznej jest niedopuszczalne.

IV. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole kandydat jest zobowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw o ktérych mowa w dziale II pkt 4-7, 12-13 powyzej.

V. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez
Wojta Gminy Wadroze Wielkie odrgbnym zarzgdzeniem.

VL. Przewodniczacy komisji konkursowej ustali termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym
powiadomi pisemnie pozostatych cztonkéw komisji oraz kandydatow, nie p6zniej niz na 7
dni przed terminem posiedzenia.
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z konkursem na dyrektora publicznej szkoty/przedszkola

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(‘RODQ") informujemy, ze;

ADMINISTRATOR
DANYCH
OSOBOWYCH

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wéjt Gminy Wadroze Wielkie,
z siedzibg Urzad Gminy Wadroze Wielkie, Wadroze Wielkie 64, 59-430 Wadroze
Wielkie, tel. (76) 887 43 23, e-mail: urzad@wadrozewielkie.pl

INSPEKTOR
OCHRONY
DANYCH

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu
nadzoruje operacje przetwarzania danych osobowych z ktérym mozna kontakto-
wac sig pod adresem mail: iod@wadrozewielkie.pl

CELE PRZETWARZA-
NIA
| PODSTAWA
PRAWNA

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepo-
wania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty/przedszkola. Podstawami
prawnymi przetwarzania sg natomiast:
e art. 6ust 1lit. c RODO, tj. przetwarzanie z tytutu obowigzku prawnego
Administratora W zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, pu-
blicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej;
e art. 6ust 1lit. a RODO, tj. Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych
— w przypadku przedstawienia przez Panig/Pana innych danych osobo-
wych ponad te, ktére wynikajg z ogtoszenia o konkursie.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane cztonkom Komisji Konkursowej
oraz organom publicznym tylko w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.
Ponadto dane osobowe wybranego kandydata w zakresie imienia i nazwiska zo-
stang udostepnione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Wadroze Wielkie. Nie przekazujemy Pani/Pana danych osobo-
wych poza teren Polski.

OKRES PRZECHOWY-
WANIA DANYCH

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres przewidziany w In-
strukcji Kancelaryjnej, stanowiagcej zatagcznik nr 1 do Rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jed-
nolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrze-
zonymi przepisami prawa, przystuguje Pani/Panu;
e prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;
e  prawo do sprostowania (poprawiania) danych;
e  prawo do usuniecia danych;
e prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
e prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych — przy czym cofnie-
cie zgody nie bedzie wplywac na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, kté-
rego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem;

Id: BASE8A4C-A899-4F3C-A52C-E1EE42AA706E. Podpisany

Strona 6



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z konkursem na dyrektora publicznej szkoty/przedszkola

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(“RODQ") informujemy, ze;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych) — w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze
przetwarzamy Pani/Pana dane niezgodnie z prawem.

INFORMACJA Podanie danych jest niezbedne do przeprowadzenia postepowania konkurso-

O DOWOLNOSCI wego na stanowisko dyrektora publicznej szkoty/przedszkola. Odmowa podania

LUB OBOWIAZKU PO- | wymaganych danych osobowych skutkowaé bedzie brakiem mozliwoéci przysta-
DANIA DANYCH pienia do konkursu.

INFORMACJA Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzo-

O PROFILOWANIU wanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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