Uchwata Nr /{?"{/"?ﬂ’zs

Zarzadu Powiatu Zgbkowickiego

-------------------------------

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét

Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(tj. Dz. U.z 2024 r., poz. 107 z pdin. zm.), art. 63 ust. 1 just. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U.2024 r., poz. 737 z pézn. zm.) oraz
$ 1 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428)

Zarzad Powiatu Zabkowickiego ogtasza, co nastepuje:

§1
Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Hipolita
Cegielskiego w Ziebicach, ul. Wojska Polskiego 3, 57-220 Ziebice i przyjmuje sie ogtoszenie
o konkursie, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Wydziatu Promocji, Os$wiaty i Rozwoju

Starostwa Powiatowego w Zabkowicach Slaskich.

§3
Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszern Starostwa Powiatowego w Zabkowicach
Slgskich oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Zabkowicach

Slaskich https://bip.powiat-zabkowicki.pl/.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

filirtej Regner



ZARZAD POWIATU ZABKOWICKIEGO
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

ZESPOLU SZKOt PONADPODSTAWOWYCH IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO

W ZIEBICACH,
ul. Wojska Polskiego 3, 57-220 Zigbice

|. Warunki udziatu w konkursie

Do konkursu moze przystapié:
Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia tagcznie nastepujgce wymagania:

1.

1)

8)

10

11

—

—_—

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole wchodzacej w skfad zespotu;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat, przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezelinie przeprowadzono konkursu i w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;
spetnia  warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdin. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571 z pdin. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183
z pdzn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;
nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104);
w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.



2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub,

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktorym realizowane s3 zadania z zakresu oswiaty
w urzedzie organu administracji skarbowej lub,

3} urlopowany lub zwolniony z obowigzku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r., poz. 440)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Il. Wymagane dokumenty

Oferty oséb przystepujacych do kenkursu powinny zawierac, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkot Ponadpodstawowych im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

—  obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2024.1556 t. j. z dnia
2024.10.21), lub

— dyplomu ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,



8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U.2024.104 t. . z dnia 2024.01.29),

11) oswiadczenie o dopetnieniu ohowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U.2024.1632 t. j. z dnia
2024.11.07) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1sierpnia 1972r,,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2024.986 t. j. z dnia 2024.07.04), lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz.U.2024.1571 t. j. z dnia 2024.10.24), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z poin. zm.},

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pefng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert, dopuszczeniu do skfadania ofert
w postaci elektronicznej oraz sposobie powiadomienia kandydatdéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,

adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail z dopiskiem

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
im. Hipolita Cegielskiego w Ziebicach - nie otwierac¢”
w terminie do dnia 9 czerwca 2025 r. do godziny 15.00

listownie na adres: Starostwo Powiatowe w Zabkowicach Slgskich, ul. Sienkiewicza 11,

57-200 Zabkowice Slaskie lub osobiscie w Biurze Podawczym (pokdj nr 110)

w Starostwie Powiatowym w Zabkowicach Slaskich przy ul. Sienkiewicza 11.

Oferty, ktdre wptyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Zarzgd Powiatu Zabkowickiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie za posrednictwem poczty elektronicznej na podany przez kandydata

adres e-mail.

6. Kandydat na konkurs zgtasza sie z dokumentem tozsamosci. Komisja konkursowa
przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego ma prawo zadac przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego jego
tozsamosc i obywatelstwo.

7. Kandydat na stanowisko dyrektora zatacza do oferty ,Klauzule informacyjng” bedaca
integralng czescig ogtoszenia o konkursie.

S s B



Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych kandydata na stanowiska
dyrektora

Realizujac wymogi rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1),
zwanego dalej ,RODOQO”, informujemy:

1) wspotadministratorami Pani/Pana danych osobowych kandydatow sa:

Powiat Zgbkowicki (organ prowadzacy szkote/placdwke oswiatowa), reprezentowany przez Zarzad Powiatu
Zgbkowickiego oraz Starosta Zgbkowicki; dane kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Zabkowicach Slaskich, ul.
Sienkiewicza 11, 57-200 Zabkowice Slaskie, e-mail: starostwo@zabkowice-powiat.pl;

2} dalszych informacji w zakresie przetwarzania danych osobowych udziela inspektor ochrony danych; (dane
kontaktowe: e-mail: iod@zabkowice-powiat.pl lub adres do korespondencji tradycyjnej: Starostwo Powiatowe w
Zabkowicach Slgskich, ul. Sienkiewicza 11, 57-200 Zabkowice Slaskie);

3) administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w ramach konkursu, do ktérego Pani/Pan przystepuje
sktadajac wymagane dokumenty, w celu wypetnienia obowigzku prawnego wynikajacego z art. 63 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c i lit. e RODO (przetwarzanie danych odbywa¢ sie
bedzie w zakresie niezbednym do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wiadzy publicznej powierzonej administratorowi jako organowi prowadzacemu ww. szkoty oraz w
celu realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze); dane osobowe szczegdlnych kategorii beda
przetwarzane w zakresie dozwolonym obowigzujgcymi przepisami prawa, niezbednym do wypetnienia obowigzkdw
i wykonywania szczegolnych praw przez administratora lub osobe, ktérej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej (podstawa prawna: art. 9 ust. 2 lit. b RODO);

4) w przypadku wygrania konkursu Pani/Pana dane osobowe beda przekazane Dolnoslgskiemu Kuratorowi Oswiaty
oraz zostang zawarte w uchwale Zarzadu Powiatu Zabkowickiego zatwierdzajacej wynik konkursu (uchwata bedzie
zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Zabkowicach
Slaskich: http://bip.powiat-zabkowicki.pl/;

5) PanifPana dane osobowe mogg by¢ przekazane na podstawie przepiséw prawa: organom publicznym,
w szczegdlnosci Ministrowi Edukacji i Nauki, organom $cigania lub innym organom ochrony prawnej w zwigzku
z prowadzonym przez nie postepowaniami. Pani/Pana dane osocbowe moga byé przekazane operatorowi
pocztowemu w zakresie niezbednym do doreczenia przesytek, ktdrych bedzie Pani/Pan adresatem oraz podmiotom
Swiadczacym ustugi prawne lub informatyczne na rzecz administratora danych, a takie innym uprawnionym
odbiorcom danych;

6) dane osobowe beda przetwarzane w celach archiwalnych w oparciu o przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach; okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednalitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow (nie krécej niz 5 lat, liczac od 1
stycznia roku nastepujgcego po roku, w ktérym przeprowadzono konkurs);

7) Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane w kolejnych konkursach;

8) posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, wniesienia sprzeciwu,
zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadkach przewidzianych przepisami
prawa;

9) w przypadku nieprawidtowosci przy przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych, ma Pani/Pan prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych; adres do korespondencji: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa:

10) konsekwencja niepodania danych osobowych wymaganych przepisami prawa bedzie brak mozliwoéci
uczestniczenia w konkursie;

11) Pani/Pana dane osobowe bedy przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, ale nie beda przetwarzane w celu
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania*.

*Profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektorych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub
prognozy aspektéw dotyczqcych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferenci,
zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie.



