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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 16/2025
Wdjta Gminy Ruja
z dnia 25.04.2025 r.

Ogtoszenie o konkursie

Wojt Gminy Ruja
Ogtasza Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. ,, Inki” Danuty Siedzikbwny w Wagrodnie,
Wagrodno 35, 59-243 Ruja

Organ prowadzacy szkote :Gmina Ruja, Ruja 23, 59-243 Ruja

Nazwa i adres placowki, ktérej konkurs dotyczy:
Szkota Podstawowa im. ,Inki” Danuty Siedzikowny w Wagrodnie, Wagrodno 35, 59-243
Ruja

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej ( Dz.U. z 2021 r. poz.1428).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia

fgcznie nastepujace wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placéwce,

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art.63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu i w przypadku, o
ktorym mowa art. 63 ust.12 tej ustawy.

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i 1871 ze zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1



8)
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ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. = Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz.U. z 2024 r. poz.
1571, 1871, 1897 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 2201, z
2018 r. poz. 138, 398, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1693 i 2245, z 2019 r. poz. 55. ze zm.)
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo
skarbowe,

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

10)nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2021r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz.
1030 1532),

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
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4)

5)

6)

7)

8)

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.U. z 2021 r. poz.
672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopni lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej oraz

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz.U. z
2021 r. poz. 1449).

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba nie bedaca nauczycielem, ktdéra spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym, Ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu ( EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskiej,

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatq prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo skarbowe,



9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030
i 1532).

4. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w
pkt.1, na ktédrym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiazku Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych ( Dz.U. z 2022 r. poz. 854 ze zm.) - spetniajacy
wymagania okreslone w ogtoszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy.

I. Oferta

Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna spetnia¢ wymogi okredlone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz.U. z 2021 r. poz. 1449) i zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie ( imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania ( adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt.2, S$wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studidw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021r. poz. 672 oraz z 2023r.p0z.1672), lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U.
z 2023 r. poz. 342),

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz.U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz.

255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.

12)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13)poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U z 2024 r poz.986 i 1871) lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce ( Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, 1871, 1897 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U. z 2017

r. poz. 2183 2201, z 2018 r. poz. 138, 398, 650, 730, 912, 1000, 1115, 1693 i 2245, z 2019
r. poz. 55.ze zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

16)os$wiadczenie w zakresie RODO.

Skitadane dokumenty winny by¢ opatrzone datq oraz wiasnorecznym podpisem, sktadane
kopie winny by¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginatlem, strony winny by¢
zaparafowane.

Na zgdanie organu prowadzacego szkote publiczng, kandydat zobowigzany jest przedstawié¢ do
wgladu oryginaty ztozonych dokumentow.

II. Skfadanie oferty.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu, adresem e-mail oraz dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. , Inki” Danuty Siedzikowny w Wagrodnie” - w terminie do 15.05.2025 r. do
godziny 14:30 w siedzibie Urzedu Gminy w Rui ( sekretariat pokdj nr 1, I pietro).
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Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Ruja,
Ruja 23, 59-243 Ruja. Decyduje data i godzina wptywu do urzedu.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Oferty ztozone po wskazanym terminie nie bedq rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Wéjta Gminy Ruja.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie za posrednictwem poczty elektronicznej na podany przez siebie
adres e-mail.

W dniu konkursu kandydat zgtasza sie z waznym dokumentem potwierdzajacym tozsamosé.
Informacja o wyniku konkursu umieszczona bedzie na stronie internetowej Gminy Ruja w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Ruja.

(-) Pawet Gregorczuk
Wéjt Gminy Ruja



10.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
kandydatow na stanowisko Dyrektora Szkoly
im. ,,Inki” Danuty Siedzikéwny
w Wagrodnie

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Ruja (Ruja 23, 59 - 243 Ruja),
zwany dalej Administratorem.

W Urzedzie Gminy Ruja zostal powolany Inspektor Ochrony Danych — Pan Mariusz Kania
z ktorym mozna skontaktowac si¢ przez e-mail: iod@centrumbip.pl oraz listownie piszac na
adres: Urzad Gminy Ruja, Ruja 23, 59 - 243 Ruja) z dopiskiem Inspektor Ochrony Danych.

Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoty im. ,,Inki” Danuty Siedzikowny w Wagrodnie.

Podstawa prawna do przetwarzania danych osobowych jest: att. 6 ust.1 lit. a, ¢, e RODO, att. 9
ust. 2 lit. b, h RODO, art. 10 RODO zgodnie z przepisami Kodeksu pracy w zakresie danych
okreslonych w art. 227; art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 t. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2021 1. poz. 1082 z pozn. zm.); rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki,
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 142);

Podanie danych przez kandydatow bioracych udzial w konkursie jest konieczne do realizacji
celow, do jakich zostaly zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak mozliwosci rozpatrzenia
oferty kandydata ztozonej w procesie konkursu.

Dane nie beda udostepniane podmiotom zewngtrznym, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych
przepisami prawa.

Dane kandydatéw przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych

celow.

Kandydaci bioracy udzial w konkursie posiadaja prawo zadania od Administratora Danych
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania oraz usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie, z zastrzezeniem, ze cofnigcie zgody nie bedzie wplywaé
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

Kandydaci do pracy maja prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Administrator nie bedzie podejmowal wobec kandydatéw decyzji opartych wylacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym w formie profilowania.



