Uchwata Nr 75/2025
Zarzadu Powiatu Ztotoryjskiego

z dnia 8 kwietnia 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursow na stanowiska dyrektorow Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Ztotoryi oraz Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Katarzyny Rogowiec w Wojcieszowie.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 2 2024 r., poz. 107 ze zm.), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 737 ze zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U.z 2021,
poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), uchwala sie co nastepuje:
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1. Ogtasza sie konkursy:

a) na stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka
w Ztotoryi,

b) na stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Katarzyny
Rogowiec w Wojcieszowie.

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Kierownikowi Wydziatu Edukacji.
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Zatacznik do uchwaty
Zarzadu Powiatu Ztotoryjskiego
Nr 75/2025 z dnia 08.04.2025 r.

Zarzad Powiatu Ztotoryjskiego
ogtasza konkursy na stanowisko:

dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka

w Ztotoryi, ul. Staszica 2, 59-500 Ztotoryja
oraz

dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Katarzyny Rogowiec

w Wojcieszowie, ul. Miedziana 1, 59-550 Wojcieszow
I. Wymagania wobec kandydatow:

Podstawa prawna - rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagari, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej

szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

Do konkursu moze przystgpic:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu, szkole lub placéwece;

2) ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;




7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005),

a w przypadku nauczyciela akademickiego - karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz.
/42,1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183,z
pozn. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289
oraz z 2023 r. poz. 1030 1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 . poz. 672
orazz 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym

jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastgpujgce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

postgpowanie dyscyplinarne;
5) spetnia wymagania okre$lonew § 1 pkt 2, 5,6, 8, 10i 11 rozporzadzenia.

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:
1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukac;ji Artystycznej, Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub




2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania

z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty

w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Il. Wymagane dokumenty:

Podstawa prawna - rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki

oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: éwiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw

pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa




ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:
- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1556), lub

- dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaéwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) odwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa paristwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 ze zm. orazz 2021r.,
poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie WwyZszym i nauce
(tj. Dz. U z 2024 r., poz. 1571 ze zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.,




0) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdoInos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Wszystkie dokumenty zfozone przez osobe przystepujaca do konkursu powinny by¢
wiasnorecznie podpisane a w przypadku kopii dokumentéw powinny by¢ one poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem poprzez podpisanie na kazdej stronie przez kandydata

klauzuli ,Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” wraz z data oéwiadczenia.

lll. Termin i sposdb sktadania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢c w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata i numerem telefonu oraz dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego W ...................... ” w terminie do 25 kwietnia 2025 r., do
godziny 15:00 (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu), na adres:

Starostwo Powiatowe w Ztotoryi,

Pl. Niepodlegtosci 8,
59-500 Ztotoryja

2. Oferty, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Ztotoryi po wyzej okreslonym terminie nie
bedg rozpatrywane.

3. Sktadanie ofert w postaci elektronicznej jest niedopuszczalne.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Ztotoryjskiego.
6. Kandydat na konkurs zgtasza sie z dokumentem tozsamodci. Komisja konkursowa przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego ma
prawo zadac przedstawienia dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosc¢ i obywatelstwo.

7. Kandydat na stanowisko dyrektora zaftacza do oferty ~Klauzule informacyjng” bedaca
zatacznikiem nr 1 do ogtoszenia oraz ,Zgode na przetwarzanie danych osobowych” bedacy
zafgcznikiem nr 2 do ogtoszenia.

8. Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz. U. z 2024 r. poz. 928) Zarzad Powiatu Ztotoryjskiego informuje, ze w Starostwie Powiatowym
w Ztotoryi obowigzuje Procedura dokonywania wewnetrznych zgtoszen naruszerd prawa oraz
podejmowania dziatai nastepczych w Starostwie Powiatowym w Ztotoryi z dnia 16.09.2024 r.

Procedura dostepna jest na stronie http://www.bip.powiat-zlotoryja.pl.




Zatacznik nr 1 do ogfoszenia
0 konkursie na stanowisko dyrektora szkoty

KLAUZULA INFORMACYJNA ART. 13 RODO
INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ STAROSTWO POWIATOWE W ZLOTORY!

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych —
dalej: RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Ziotoryjski z siedziba przy
ul. Plac Niepodlegtosci 8, 59-500 Ztotoryja. Kontakt: tel. 76 878 69 40, e-mail: sekretariat@powiat-zlotoryja.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowaé sie w sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych: e-mail: iod@powiat-zlotoryja.pl, lub pisemnie na adres
administratora z dopiskiem , Inspektor Ochrony Danych”, '

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty, przedszkola lub placéwki publiczne;.

4. Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie:

* art.6ust. 1lit. c RODO - obowigzek prawny cigzacy na administratorze,

e art. 6 ust. 1lit. e RODO - wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym,

* art. 10 RODO - przetwarzanie danych dotyczacych wyrokdw skazujacych,

* Kodeksu pracy — w zakresie danych okreslonych w art. 22' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
(Dz.U.z 2023 r. poz. 1465), -

¢ art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz.U. 22023 r. poz. 900 z p6#n. zm.),

* Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub  publicznej placéwki oraz trybu  pracy komisji  konkursowe;j
(Dz.U.z 2021 r. poz. 142),

* Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597).

W przypadku, gdy kandydat dobrowolnie ujawnia dane osobowe niewymagane przepisami prawa (np.
dodatkowe informacje w CV lub li¢cie motywacyjnym), ich przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust.
1lit. a RODO (zgoda). Jezeli dane te nalezg do szczeg6lnych kategorii (np. dane o stanie zdrowia), przetwarzanie
odbywa sie na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO —tj. wyraZnej zgody.

5. Odbiorcami danych mogg byé: cztonkowie komisji konkursowej, organy administracji publicznej, ktdrym
dane musza byé udostepnione na podstawie przepiséw prawa, podmioty swiadczace ustugi na rzecz
administratora, z ktérymi zawarto stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu oraz przez okres
wynikajacy z przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentacji.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do:
¢ dostepu do danych osobowych i otrzymania ich kopii,
® sprostowania (poprawiania) danych,




® ograniczenia przetwarzania,
* usunigcia danych w przypadkach przewidzianych prawem,
® wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

* cofnigcia zgody w dowolnym momencie (jesli przetwarzanie od bywa sig na jej podstawie) — bez wptywu
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania przed jej cofnieciem.

8. W przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg podlegaty profilowaniu.

(Miejscowo$é, data) (Podpis kandydata)




Zatgeznik nr 2 do ogtoszenia
0 konkursie na stanowisko dyrektora szkoty

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja, nizej podpisany/a ..o,
(imig i nazwisko kandydata)

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Ztotoryi moich dodatkowych danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, ktére wykraczajg poza zakres danych wymaganych
przepisami prawa, w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-

WYChOWAWCZEEO W .vevecvectr oot

Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o przystugujacych mi prawach, w tym o prawie do wycofania
zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie

zgody przed jej wycofaniem.

................................................................................

(Miejscowosé, data) (Podpis kandydata)




