Zarzgdzenie Nr 47/25 Wdjta Gminy Nowa Ruda z dnia 31 stycznia 2025 roku w
sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w
Woliborzu, 57-431 Wolibdrz Nr 55.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j.Dz. U.
z 2023r.,, poz. 40), art. 63 ust. 1i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo Oswiatowe ( t.j.Dz. U. z 2021r., poz. 1082 z pdin. zm.) oraz §1 ust.1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r.,
poz. 1428), Wéjt Gminy Nowa Ruda zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Woliborzu, 57-431
Woliborz Nr 55.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. 1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na:
1. stronie internetowej Gminy Nowa Ruda w Biuletynie Informacji Publicznej;
2. na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Nowa Ruda.
3. stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Oswiaty i Spraw Spotecznych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie do zarzadzenia Nr 47/25 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 31 stycznia
2024 roku w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Woliborzu, 57-431 Woliborz Nr 55

Zgodnie z regulacjg art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j.Dz. U. z 2024r., poz.
737 z poin. zm.), kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki wytania sie w drodze konkursu. Z
dniem 1 wrzesnia 2025 roku rozpocznie dziatalno$¢ nowo tworzona Szkota Podstawowa w Woliborzu z tego
wzgledu nalezy podjg¢ czynnosci zmierzajgce do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora, ktéremu
zostanie powierzone to stanowisko od dnia 1 wrzesnia 2025 r. W swietle postanowien art. 30 ust. 2 pkt 5
ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2023r,, poz. 40), do zadan wojta nalezy
zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych. Zgodnie z regulacjg art. 63 ust.
1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza
organ prowadzacy szkote lub placowke, ktérego zadania i kompetencje w mys$l postanowien art. 29 ust. 1
pkt 2 tejze ustawy wykonuje wéjt. Nadto rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. okresla wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1449).

Biorac pod uwage powyzsze wydanie niniejszego zarzgdzenia nalezy uznac za celowe i uzasadnione.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 47/25 Wojta Gminy Nowa Ruda
z dnia 31 stycznia 2025r.

L

Nowa Ruda, 31 stycznia 2025 roku

Wojt Gminy Nowa Ruda
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Woliborzu
57-431 Wolibérz Nr 55
dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Nowa Ruda

Oznaczenie organu prowadzacego:

Gmina Nowa Ruda
ul. Niepodlegtosci 2
57-400 Nowa Ruda

IL.

Oznaczenie publicznej placowki, ktorej konkurs dotyczy:
Szkota Podstawowa w Woliborzu,
57-431 Woliborz Nr 55

II1. Wymagania wobec kandydata na stanowisko dyrektora:

1)

2)

3)

4)

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia warunki wynikajace z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2023 1., poz. 2578), zwane dale]
rozporzadzeniem, ktora:

Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym i spelnia lacznie nastepujgce
wymagania:

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowej;

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

S)
6)
7

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 . poz. 984, 1234, 1586, 1672 i
2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego -kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.



276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2023r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 18721 2005) lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017r. poz. 2183, z pozn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r., poz.
289 oraz 2023 r. poz. 10301 1532);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w
pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z
zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z
20109r., poz. 263),

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy.

IV. Oferty os6b przyst¢pujacych do konkursu - wymagane dokumenty:
W mysl postanowien rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 1428), kandydat przystepujacy do konkursu
zobowigzany jest przedtozy¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Woliborzu ( jezeli kandydat planuje przedstawi¢ komisji konkursowej
koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespotu w formie multimedialnej zobowigzany jest do
ztozenia w kopercie, zawierajacej wymagana dokumentacje oprocz pisemnej koncepcji
rowniez prezentacj¢ multimedialng);

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo



- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego.

c)

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d)

8
h)

),

k)

D

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. ¢: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r., poz. 672) lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$Ine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za narusznie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2021r. poz. 289),

o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
pafstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 2141 oraz z
2021r., poz. 255 i 464) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny

n)

0)

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela( Dz. U. z 2019r. poz. 2215 oraz z 2021r. poz. 4) lub kara
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r,, poz. 478 1 619) lub karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.);

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosei prawnych i korzysta z peini
praw publicznych.

Ponadto kandydat powinien zlozy¢ o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng, ktora
stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.



Kandydat moze skorzysta¢ ze wzoru o$wiadczenia, ktére stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia, a ktore dotyczy oswiadczen wymienionych w pkt d.i.j,k.l,0.p oraz oswiadczenia o
zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna, o ktdrej] mowa powyzej.

Na zadanie organu prowadzacego placowke, kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentow, o ktorych mowa w lit. e-h, m, n.

Skladane dokumenty winny by¢ opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem, skladane kserokopie
nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem, strony powinny by¢ parafowane.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Woliborzu"
w terminie do dnia_0S marca 2025 roku do godziny 12.00 w siedzibie Urzedu Gminy Nowa Ruda
ul. Niepodleglosci 2, 57-400 Nowa Ruda, tel. (74) 872 09 00, poniedziatek: 7:30-15:30, wtorek:
7:30-16:30, $roda, czwartek: 7:30-15:30, pigtek: 7:30-14:30;
lub poczta na adres: Urzad Gminy Nowa Ruda ul. Niepodleglosci 2, 57-400 Nowa Ruda. W
przypadku oferty zlozonej droga pocztowa decyduje data wpltywu oferty do Urzedu Gminy Nowa
Ruda.
Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

2. Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje¢ konkursowa powolang przez Wojta Gminy

Nowa Ruda w drodze odrebnego zarzadzenia.
4. Konkurs zostanie przeprowadzony 14 marca 2025 roku o godzinie: 9.00
5. Powierzenie stanowiska kandydatowi nastapi z dniem 1 wrzesnia 2025 roku.

Wojt Gfiny Nowa Ruda
i \
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Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora

Klauzula informacyjna w celu zatrudnienia pracownika

Spetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art.13 ust.1i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
informujemy, iz:

1.

2.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Gminy Nowa Ruda, ul. Niepodlegtosci 2, 57-
400 Nowa Ruda.

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac za posrednictwem poczty
elektronicznej pod adresem: bip@gmina.nowaruda.pl — Mateusz Hryckiewicz;

Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 pkt 1 lit c RODO — przetwarzanie jest niezbedne do
wypetniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, a takze rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowe] publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej.

Pana/Pani dane osobowe moga by¢ przekazywane organom publicznym, ktére moga otrzymywac dane
osobowe w ramach konkretnego postepowania, podmiotom uprawnionym do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepis6w prawa, a takze podmiotom wspétpracujgcym z Administratorem,
ktérym Administrator powierza dane na podstawie zawartych umoéw powierzenia.

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa dotyczacych
przechowywania dokumentacji pracowniczej.

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania i uzupetnienia,
prawo uzyskania potwierdzenia przetwarzania, prawo ograniczenia przetwarzania. Nie posiada Pan/Pani
prawa do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze usuniecia danych. W przypadku gdy
podstawg przetwarzania danych byta Pana/Pani zgoda, ma Pan/Pani prawo do jej cofnigcia w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna iz
przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia27 kwietnia 2016r. (RODO).
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Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ................

Zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora

(miejscowos¢, data)

Oswiadczenie kandydata

Oswiadczam, ze:

1.

Nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz nie toczy
sie przeciwko mnie postepowanie dyscyplinarne;

Nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

Nie bytem/am karany/a zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktérych mowa w w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za narusznie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz.289 z péin. zm.),

Dopetnitem/am obowiazku, o ktérym mowa w w art. 7 ust. 1i 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczerstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz 2021 r. poz. 255 i poz. 464),}

Nie bytem/am prawomocnie ukarany/a karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2021r., poz. 4781 619) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

Mam petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych;

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Adminitratora danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Woliborzu.
Dane osobowe podaje dobrowolnie i oswiadczam, ze s one zgodne z prawdg. Zapoznatem/am sie z trescia
klauzuli informacyjnej, w tym, z informacja i celu oraz sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
przystugujacych mi prawach, ktdra stanowi Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie.

(czytelny podpis)

'0swiadczenie wymienione w pkt 4 skfadaja osoby urodzone przed dnia 1 sierpnia 1972 r. W przypadku skiadania o$wiadczenia przez osoby
urodzone 1 sierpnia 1972r. lub pdiniej, w pkt 4 nalezy wpisac ,nie dotyczy”.



