ZARZADZENIE nr 31/2024
Wéjta Gminy Janowice Wielkie
z dnia 8 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Przedszkola Publicznego ,,Kolorowa Kraina” w Janowicach Wielkich
oraz ustalenia regulaminu konkursu

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.:
Dz. U. z 2024 r. poz. 737) oraz § 1.1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 1. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz.
1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego ,,Kolorowa Kraina” w
Janowicach Wielkich, ul. Wojska Polskiego 5A.

§2
Regulamin konkursu ustala si¢ zgodnie z brzmieniem rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tekst
jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§3

Tres$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik do zarzgdzenia Wojta Gminy Janowice Wielkie nr 31/2024 z dnia 8 lipca 2024 .
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego ‘Kolorowa Kraina” w Janowicach Wielkich
oraz ustalenia regulaminu konkursu

WOIT GMINY
JANOWICE WIELKIE

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego ,,Kolorowa Kraina”
w Janowicach Wielkich, ul. Wojska Polskiego 5A, 58-520 Janowice Wielkie,
dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Janowice Wielkie

I. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r., poz. 2578).

Zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speknia
lacznie nast¢pujace wymagania:
1. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy: magister, magister inzynier lub
rownorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, badZz posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul
zawodowy: licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
2. ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,
3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
4. uzyskal:
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,
c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzsze;j:
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2024 1. poz. 737), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora,
5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
6. ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,
7. nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z pdzn.
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zm.) - dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pbézn. zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

8. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

9. nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

10. nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024
r. poz. 104),

11. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z
2021 r. poz. 672).

Ponadto stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé: nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, oraz nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub
zwolnionych z obowigzku $§wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) speliajacy okreslone wyzej
wymogi, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze takze zajmowaé osoba nieb¢daca
nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4. nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

5. ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

7. ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych,

8. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9. nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn.: Dz, U. z 2024
r. poz. 104),

10. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z
2021 r. poz. 672).



I1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
przedszkola,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo,

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo,

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3. o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectw
pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiata,

6. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$é jezyka polskiego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim- w przypadku cudzoziemca,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku (w tresci: ,,dopelnitem/dopeinitam...”), o ktérym
mowa w art. 7 ust.] i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziemika 2006 r. o ujawnieniu informacji o
dokumentach organéw bezpieczenstwa panistwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 273, z pézn. zm.) — dotyczy kandydata na dyrektora
publicznego przedszkola urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode, na podstawie art. 7 ust. 1 RODO, na
przetwarzanie przez administratora, ktorym jest Urzad Gminy Janowice Wielkie, ul.
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Kolejowa 2, 58-520 Janowice Wielkie, danych osobowych zawartych we wniosku oraz w
zalaczonych do niego dokumentach w celu przeprowadzenia procedury konkursowej na
stanowisko dyrektora.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw wymienionych w pkt II ppkt 4-7, 12 i 13.

III. Oferty nalezy sktadaé w terminie do 2 sierpnia 2024 r. do godz. 15.30 w zamknigtych
kopertach, zaadresowanych do Wojta Gminy Janowice Wielkie z podanym adresem
zwrotnym kandydata, numerem telefonu i e-mailem oraz dopiskiem ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego ,Kolorowa Kraina” w Janowicach
Wielkich”:

- poczta albo osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w J anowicach Wielkich, ul. Kolejowa
2, 58-520 Janowice Wielkie (liczy si¢ data i godzina wplywu do Urzedu Gminy),

- albo w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zatgczniki
do oferty (liczy si¢ data i godzina wptywu do Urzgdu Gminy),

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wijta Gminy Janowice
Wielkie. O terminie i miejscu przeprowadzenia posiedzenia komisji konkursowej
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie, pisemnie w postaci papierowej lub
elektronicznie /w zalezno$ci od formy zloZenia oferty/ przed terminem posiedzenia.

Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dowodem osobistym lub innym dokumentem
potwierdzajacym jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Szczegotowych informacji dotyczacych konkursu udziela Sekretarz Gminy M. Kaminski w
siedzibie Urzedu Gminy Janowice Wielkie: tel. 75 75 15 124 wewn. 102, 100.

Janowice Wielkie, dnia 8 lipca 2024 r.
Wéjt Gminy Janowice Wielkie
/~/ Krzysztof Zawadzki

Ogloszenie umieszczono:
1. na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Janowicach Wielkich, parter
2. na tablicy ogloszeni w Przedszkolu Publicznym w J anowicach Wielkich
3. na stronie internetowej Urzedu Gminy w Janowicach Wielkich: www_janowicewielkie.eu
4. na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy w Janowicach Wielkich:
http://www.gmina.janowice. wielkie.sisco.info/
Ponadto ogloszenie skierowano do zamieszczenia na stronie BIP Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu



