ZARZADZENIE NR 46/1X/2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NIEMCZA

z dnia 10 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia Konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego Zaczarowany Grod
w Niemczy.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 i1721) oraz art. 63 ust. 1 iust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 1 854) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego Zaczarowany Grod
w Niemczy, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Niemcza.

2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na tablicy ogloszen w budynku Urzedu
Miasta i Gminy Niemcza, na stronie internetowej Gminy Niemcza oraz na stronie Biuletynu Informac;ji
Publicznej Kuratorium Os$wiaty we Wroclawiu.

§ 3. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta
1 Gminy Niemcza.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta i Gminy
Niemcza

Rafal Pawlowski
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 46/1X/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza

z dnia 10 lipca 2024 1.

Burmistrz Miasta i Gminy Niemcza
oglasza
Konkurs na stanowisko Dyrektora
Przedszkola Publicznego Zaczarowany Grod w Niemczy
z siedziba w Niemczy, ul. Bolestawa Chrobrego 21, 58-230 Niemcza.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, spelniajaca lgcznie wymagania  okreslone
w § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 2578).

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;

2) ukonezyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz. 984 ze zmianami), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zmianami), lub kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z2021r. poz. 672 oraz z2023r.
poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego.
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II. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry posiada
wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej jednostce i spelnia wymagania
okreslone w § 1pkt2-11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 2578).

III. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, spelniajaca lacznie wymagania
wynikajace z§ 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 2578):

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11.
IV. Do konkursu moze przystapié:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na
ktorym realizowane sa zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokrgegowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania zzakresu oswiaty w urzedzie
administracji samorzadowej, lub

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 roku,
poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w poz. I, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

V. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz zkoncepcjg funkcjonowania irozwoju Przedszkola
Zaczarowany Grod w Niemczy,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje¢ o:
1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem

3. o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko,
2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,
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4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentdéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub Swiadectwo
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata albo s$wiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku
o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 roku, poz. 672), lub dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego,

7. poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ zoryginatlem kopii zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorych mowa wart. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 104),

11. oswiadczenia o dopelnieniu  obowiazku, oktorym mowa wart. 7ust. 13a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2024 roku, poz.273 ze zmianami) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku,

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku osoby bedacej nauczycielem,

13. poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela, aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. oswiadczenia, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych,

16. oswiadczenie, ze kandydat zapoznal si¢ z klauzulg informacyjng, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego ogloszenia.

VI. Dokumenty aplikacyjne winny by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem, nalezy je skladaé
w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego
Zaczarowany Grod w Niemczy” w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy Niemcza, badz przesta¢ przesylka
pocztowa na adres Urzad Miasta i Gminy w Niemczy, ul. Rynek 10, 58-230 Niemcza, w terminiec do dnia
26 lipca 2024 roku do godz. 12.00. O terminie dor¢czenia przesylki pocztowej decyduje data doreczenia do
adresata. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert droga elektroniczna.

VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza.
Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciagu 14 dni od uplywu terminu skladania ofert
przez kandydatow. O terminie postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni na
piSmie.

I1d: D85267C3-0D2F-4797-874A-C70B400D7618. Podpisany Strona 3



VIII. Zatrudnienie wylonionego kandydata nastapi z dniem 1 wrze$nia 2024 roku.
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 46/1X/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza

z dnia 10 lipca 2024 1.

Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych

- konkurs na Dyrektora placéwki oswiatowej

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej
Rozporzadzenie RODO), informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy Niemcza reprezentowany
przez Burmistrza z siedzibg ul. Rynek 10, 58-230 Niemcza, kontakt telefoniczny: 748376265, poczta e-mail:
sekretariat@um.niemcza.pl adres strony internetowej http://www.um.niemcza.pl/ adres na platformie EPUAP:
/14rOh2i17wk/skrytka

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych Osobowych Pana Tomasza Wieckowskiego,
z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ za pomoca adresu poczty e-mail: iod2@synergiaconsulting.pl lub
za pomoca numeru telefonu (+48)693337954 lub pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany w pkt. 1

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie obowiazku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami art. 7 ust. 8 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
oraz Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki oswiatowej oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO
w przypadku podania dodatkowych danych osobowych, na podstawie udzielonej zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe nie s3 udostgpniane innym odbiorcom z wylgczeniem podmiotow do tego
uprawnionych takich jak:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,

2) podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej
z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktoérego zostaly zebrane, beda przetwarzane
w celach archiwalnych iprzechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z przepisow dotyczacych
archiwizowania dokumentoéw obowigzujacych u Administratora (RWA) w szczegdlnosci ustawy z dnia 14 lipca
1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.(Dz.U. 2020 poz. 164 ze zm.).

6. Posiada Pani/Pan prawo:
1) dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO;
2) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidlowe przy czym;

3) zadania usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO, z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 lit b, e RODO tj. dane
sg niezbedne; -do wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa
Unii lub prawa panstwa czlonkowskiego, ktéoremu podlega administrator, lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub wramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi; -do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

4) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO,

S)prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych na podstawie
art. 21 RODO,
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6) prawo do ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 ust. | RODO przy czym prawo to zostato
ograniczone przez ustawe wdrazajaca RODO* w nastepujacych przepisach;

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

7. W przypadkach gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa podanie
przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, odmowa podania danych bedzie skutkowaé brakiem
rozpatrzenia sprawy. W pozostatych przypadkach jest dobrowolne.

8. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, jednak nie bedzie to prowadzito
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym dane nie beda profilowane.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Ogélnego Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE. L. 2016. 119. 1) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie dodatkowych danych kontaktowych lub innych
danych, ktéore wskazalem w dokumentacji  konkursowej, aktéorych nie wskazano §
1 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy Kkomisji dla potrzeb rekrutacji na
wolne stanowisko dyrektora.

data i podpis kandydata
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