WOJT GMINY

GROMADKA i
, MADKA Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 20/2024
Wéjta Gminy Gromadka
z dnia | marca 2024 r.

WOIJT GMINY GROMADKA
dnia 1 marca 2024 r.
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNEGO PRZEDSZKOLA NR 2 W MODLE
adres: Modla 76, 59-706 Gromadka

I. ORGAN PROWADZACY:
Gmina Gromadka , ul. Gen. Wi. Sikorskiego 9, 59-706 Gromadka.

II. NAZWA I ADRES PLACOWKI:
Gminne Przedszkole nr 2 w Modle z siedzibg w miejscowosci Modta, nr budynku 76,
59-706 Gromadka.

III. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW:

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier
lub réwnorzedny

- oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w przedszkolu;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzagdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234,



1586, 1672 1 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdZn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 10301 1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. 22021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczy! studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralne;j
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu oswiaty w urz¢dzie organu administracji samorzgdowej, lub

2) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia lgcznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;



3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 wymagan wobec

kandydatow niniejszego ogloszenia.

IV. OFERTY OS()B PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

a) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
przedszkola,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcego w szczegolnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebegdacej nauczycielem,

c) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: Swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoniczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych

studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka

polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,



h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oSwiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289),

k) oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z
2021 r. poz. 255 1 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

0) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych;

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanej dalej ,,RODO”
na potrzeby postepowania konkursowego majgcego na celu wytonienie kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Gromadce ( zatgcznik do ogloszenia).

Wszystkie dokumenty sporzgdzone przez kandydata winny byé wlasnorecznie podpisane.

¥. SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym na kopercie imieniem
nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem:
"Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola nr 2 w Modle”

b

w terminie do dnia 18 marca 2024 r., do godziny 15.00



1) w sekretariacie Urzedu Gminy w Gromadce, ul. Gen. W1. Sikorskiego 9, 59-706
Gromadka, parter pok. nr 4 w godzinach urz¢dowania:
- poniedziatek w godzinach: 8.00 — 16.00 ( za wyjatkiem 18.03.2024 r. do godz. 15.00)
- od wtorku do pigtku w godzinach: 7.00 — 15.00
albo przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy w Gromadce, ul. Gen. Wi. Sikorskiego 9,
59-706 Gromadka.

2) Za termin zlozenia ofert uznaje si¢ date wptywu do Urzedu Gminy w Gromadce.

3) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

4) Oferty, ktore wplyng po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie w postaci papierowej przez przewodniczgcego komisji konkursowe]

powotanej przez Wéjta Gminy Gromadka odrebnym zarzadzeniem nie p6zniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia konkursowego.

VI. INFORMACJE DODATKOWE.

1. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdac przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz
posiadane obywatelstwo.

2. Posiedzenie komisji zostanie przeprowadzone nie pdzniej niz w ciagu 14 dni
roboczych od uptywu terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego
w ogloszeniu konkursu.

3. Termin rozpoczgcia pracy: 1 wrzesnia 2024 r.




Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru ofert na stanowisko dyrektora Gminnego
Przedszkola nr 2 w Modle

W zwigzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) — ,,RODO”, administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach zwiazanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

1.  Administrator:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Gromadka/ Urzad Gminy Gromadka, ul. Gen. W1. Sikorskiego
9, 59-7069 Gromadka.
Kontakt: tel. 75/738 24 52, e-mail: gmina@gromadka.pl
2. Inspektor ochrony danych:
Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze si¢ Pani/Pan kontaktowac:

v pocztg elektroniczng na adres e-mail: Katarzyna Graczyk, e-mail: iodo@amt24.biz

Do 10D nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora, w tym realizacji
Pani/Pana praw wynikajacych z RODO.

3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO Przetwarzanie danych osobowych jest niezb¢dne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego
Przedszkola nr 2 w Modle - zgodnie z przepisami prawa, ktére okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz
Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art.
9ust. 2 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak wyrazong
mozna odwola¢ w dowolnym czasie, skladajac pisemne oswiadczenie u Administratora lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
email: gmina@gromadka.pl Powyzsze nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody przed jej cofnigciem.

4. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgdg podmioty wspolpracujace w realizacji procedury wylaniajacej kandydata na dyrektora
przedszkola wskazane przepisami ustawy Prawo o$wiatowe, podmioty wspdlpracujgce z administratorem w ramach powierzenia
przetwarzania danych osobowych oraz osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa powszechnie obowiazujacego.

5. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgdg przez okres niezbgdny do realizacji celow okreslonych w pkt. 3. W przypadkach, w ktérych
wymagajg tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach - przez czas okreslony w tych
przepisach. Pani/Pana dane osobowe inne niz wymagane w procesie naboru bgdziemy przetwarzaé do czasu wycofania przez Panig/Pana
zgody.

6. Prawa osoby, ktérej dane dotyczg

Przysluguje Pani/Panu prawo do:

dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
sprostowania (poprawiania) danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktorym przetwarzanie Panstwa danych odbywa si¢ na
podstawie zgody,

®  wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

7.  Dobrowolno$é/ Obowigzek podania danych osobowych

W celu wzigcia udzialu w postgpowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z przepiséw
stanowigcych podstawg prawng przetwarzania danych osobowych kandydatow na dyrektora przedszkola — konsekwencjg niepodania danych
bedzie niedopuszczenie kandydata do postgpowania konkursowego.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg profilowane ani tez nie bgda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



Zalacznik do ogloszenia

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

3, NIZEJ POUPISANY/B.vcrvereriiireiiesiss e st ar st ettt ets et s se e es st eeeseeseesnstansessene e wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych w celu wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola nr 2 w Modle.
Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam Ze sg one zgodne z prawda.

Data i czytelny podpis kandydata



