ZARZADZENIE nr ....IH.. 12023
BURMISTRZA SRODY SLASKIEJ
z dnia /. kwietnia 2023 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slaskiej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2023 r. poz. 40 ze zm.) art. 63 ust.1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im.
Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slasklej, ul. Gérna 1, 55-300 Sroda Slagska, dla ktorego
organem prowadzgcym jest Gmina Sroda Slaska.

2. Ogtoszenie o konkursie, o ktorym mowa w § 1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na stronie internetowej Gminy Sroda Slaska,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Srodzie Slgskiej,
3) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej,
4) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sig Dyrektorowi Zespotu Obstugi Placowek Os$wiatowych
w Srodzie Slaskiej.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

W zwigzku ze zblizajagcym sig¢ uptywem aktualnej kadencji obecnego dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slaskiej, co nastapi w dniu
31.08.2023 r., nalezy ogtosi¢ konkurs, ktory pozwoli wytoni¢ kandydata na w/w stanowisko od dnia
1 wrzesnia 2023 r. Wedtug art. 63 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe stanowisko dyrektora szkoty lub
placowki powierza organ prowadzgcy szkote lub placowke. Jednoczesnie ust. 10 tego samego
artykutu przewiduje jako zasade konkursowy tryb wytania kandydata na stanowisko dyrektora.
W $wietle przepiséw rozporzadzenia w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej pierwszym etapem postepowania
prowadzgcego do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoty jest ogtoszenie
0 konkursie, jakie organ prowadzgcy szkofte obligatoryjnie zamieszcza na swojej stronie
internetowej (BIP) i w miejscu ogdlnodostepnym w swojej siedzibie oraz publikuje fakultatywnie na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu.

jCzyn'noéé | ‘lmie; i nazwisko braz funkcja Podpis '
| Przygotowanie Justyna Helus — Inspektor Zespotu
' Obstugi  Placowek  O$wiatowych uﬁ“&\“ Y[fﬁblj
| w Srodzie Slaskiej
Zatwierdzenie Krzysztof Peryga — Dyrektor Zespotu

Obstugi ~ Placowek  O$wiatowych O__
; w Srodzie Slagskiej /

'Weryﬂkac;a pod wzgledem ' Radca Prawny - Urzad Miejski
'zgodnosci z prawem w Srodzie Slaskiej
SE l-\;f! TA \/

‘Akceptacja | Judyta Partyka-Basa - Sekretarz Gminy gyod: /
‘Sekretarza Gminy Gminy




Zatacznik do
Zarzadzenia nr #./2023
Burmistrza Srody Slaskiej
z dnia .44 kwietnia 2023 r

BURMISTRZ SRODY SLASKIEJ
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3 IM. WLADYSEAWA BRONIEWSKIEGO W SRODZIE SLASKIE.

. Organ prowadzacy: Gmina Sroda Slaska, Plac Wolnosci 5, 55-300 Sroda Slaska

ll. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slgskiej,
ul. Gorna 1, 55-300 Sroda Slaska

lll. Wskazane wymagania wobec kandydata:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.):

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole,

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym

mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z

2021 r. poz. 1082 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem

stanowiska dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz 2183 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,



9) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),

10)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672
ze zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3.Do konkursu moze przystapic osoba niebgedaca nauczycielem, ktéra spetnia igcznie

nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli paristw cztonkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 11.

4. Do konkursu moze przystgpi¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt
1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2022 r., poz. 854 ze zm.)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Oferty osob przystepujgcych do konkursu

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.), oferty oséb przystepujacych do konkursu
powinny zawierac:



1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slgskiej,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdInosci informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

3. oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwa,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania os$wiatg,

6. w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. u. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289 ze
zm.),

11. oswiadczenie o dopetnienie obowigzkéw, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa parstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) - w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14.w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r,, poz. 1762 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U.z 2022 r. poz. 574 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 . - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz 2183 ze zm.),
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15. oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych,

16. oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng RODO, ktéra stanowi zatgcznik do

niniejszego ogtoszenia.

V. Termin i sposéb sktadania ofert:

1.

B

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 28 kwietnia 2023 r. do godz. 15.00 w zamknietych
kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem 2zwrotnym, numerem telefonu
i adresem mailowym oraz dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 3 im. w Srodzie Slgskiej” - osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Srodzie Slgskiej, Plac Wolnosci 5, 55-300 Sroda Slaska, | pietro, pok. 2 lub poczta na adres:
Urzad Miejski w Srodzie Slgskiej, Plac Wolnosci 5, 55-300 Sroda Slaska.

. Dopuszcza sig sktadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta ztozona w postaci elektronicznej

powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki
do oferty.

Za termin ztozenia ofert uznaje sie date wptywu do Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej,

Oferty, ktére wptyng po terminie wymienionym w punkcie 1 nie bedg rozpatrywane.

O doktadnym terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie przez przewodniczgcego Komisji Konkursowej, nie pézniej niz 7 dni
przed terminem posiedzenia w formie pisemnej badz elektronicznej na podany przez kandydata
adres e-mail.

. Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o

ktérych mowa w pkt 4-7, 11 i 12. Ponadto komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé.

(-) Burmistrz Srody Slaskie;]

2 BUBMISTRZ

Adam Ruciriski

ucinski



Zatgcznik do ogfoszenia o konkursie
na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 3

im. Wiadystawa Broniewskiego

w Srodzie Slgskiej

KLAUZULA INFORMACYJNA
do przetwarzania danych osohowych

Na podstawie art. 13 ust 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych), zwanej dalej RODO, informuje Panig/Pana, ze:

6) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Srodzie Slaskiej
jest : Burmistrz Srody Slgskiej, Plac Wolnosci 6 , 55-300 Sroda Slgska.
7) Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w
zakresie dziatania Urzedu Miejskiego w Srodzie Slaskiej, oraz praw przystugujgcych Pani/Panu, moze sie
Pani/Pan skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w za pomocg adresu
iod.um@srodaslaska
Nalezy pamigtac, iz powyzsze dane stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z
przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczgcych przebiegu postepowania w danej sprawie.
8) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w zwiazku z realizacja ogloszonego konkursu na
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Wiadystawa Broniewskiego w Srodzie Slaskiej celem:
a) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Gminie Sroda Slgska — podstawg prawna
przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;,

b) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wylgcznie na podstawie
wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

9) Pani/Pana dane nie bedg przekazywane innym podmiotom niewymienionym w przepisach prawa.

10) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa w pkt 3 odbiorcami Pani/Pana danych moga
by¢ osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich
obowigzkéw stuzbowych/komisja konkursowa.

11) Ma Pani/Pan prawo do:

dostepu do swoich danych oraz

mozliwosc ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,

wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

cofnigcia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, co nie wplynie na

zgodnos$¢ z prawem przetwarzania w okresie od momentu wyrazenia zgody do chwili jej wycofania.

12) Podane przez Panig/Pana dane sg wymogiem Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej oraz pobrane dobrowolnie.

13) W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych oraz dotaczenie
dokumentoéw jest nie obowigzkowe, jednak jest warunkiem dopuszczenia kandydata do wyzej
okreslonego konkursu.

14) Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

15) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego
powyzej celu przetwarzania, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego z przepisow
prawa.
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