ZARZADZENIE NR 46/2022
WOJTA GMINY GAWORZYCE

z dnia 18 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Gaworzycach

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2022r.
poz. 559, 583), art. 63 ust. 1 1 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1082, 762 z 2022 r. poz. 655) oraz § 112 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Gaworzycach, ul. Szkolna 211 a, 59-180 Gaworzyce, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina
Gaworzyce.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie na:

1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Gaworzyce,

2) stronie internetowej Gminy Gaworzyce,

3) tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Gaworzyce,

4) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu
§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Gaworzyce.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Jacek Szwagrzyk
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 46/2022
Wojta Gminy Gaworzyce
z dnia 18 maja 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Gaworzyce
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Publicznego Przedszkola w Gaworzycach
I. Organ prowadzacy szkote lub placowke oswiatow3:
Gmina Gaworzyce, ul. Dworcowa 95, 59-180 Gaworzyce
II. Nazwa i adres szkoly, lub placowki oswiatowej, ktérej dotyczy konkurs:
Publiczne Przedszkole w Gaworzycach, ul. Szkolna 211a, 59-180 Gaworzyce
III. Wskazanie wymagan wobec kandydata:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne;j
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1449).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2021r. poz.1762ze zm.) aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 267 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (tj. Dz. U. z2022 r. poz. 574), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, moze zajmowacé
réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, moze zajmowac¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora
spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 cytowanego wyzej rozporzadzenia.
4. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt 1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym realizowane sa zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854),

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Wskazanie wymaganych dokumentéw:

1. Zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1428), oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;
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3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczonych przez kandydata a zgodno$¢ =z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata.

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggltego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa wart.31 ust. 1 pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) o§wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz.2141) - w przypadku kandydata na dyrektora szkoty
publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762) lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U z 2022. poz. 574) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r. poz.2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelnipraw
publicznych;

16) podpisane o$§wiadczenie — klauzula informacyjna zgodnie z zalgcznikiem do ogtoszenia

Na zadanie organu prowadzacego placowke kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 4-7, 121 13.

V. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert:
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1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym z dopiskiem ,,NIE
OTWIERAC” oraz "Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola w Gaworzycach, ul. Szkolna
211 a”, w terminie do dnia 10 czerwca 2022 r. do godz. 15%:

1) osobiscie w Sekretariacie Urzgdu Gminy Gaworzyce, ul. Dworcowa 95, I p. pok. nr 200
2) poczta na adres: Urzad Gminy Gaworzyce, ul. Dworcowa 95, 59-180 Gaworzyce.

Za termin ztozenia oferty uznaje si¢ date wptywu do urzegdu.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

Oferty, ktore wptyna po terminie wymienionym w punkcie 1 nie beda rozpatrywane.

2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem przez Wojta Gminy
Gaworzyce. O terminie 1imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie drogg pocztowa lub za posrednictwem poczty elektronicznej na podany przez
kandydata adres e-mail.

3. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej niz wciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert.

Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy w Gaworzycach, pok.
nr 213 lub telefonicznie pod nr (76) 8316285 w. 39.
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Zalacznik do ogloszenia o konkursie
na stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola w Gaworzycach

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Gaworzyce zsiedzibg w Urzedzie
Gminy w Gaworzycach, ul. Dworcowa 95 (nr tel. 76 83 16 285, e-mail: ug@gaworzyce.com.pl).

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iodo@gaworzyce.com.pl

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda wylacznie w celu niezbednym do przeprowadzenia procesu
rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zakresie wskazanym w przepisach prawa:

a.fart. 63 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2022.655)]

b./§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z2021r. poz. 1428.)]

c.[art. 22" Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.2022.655)]

d. Podanie danych innych niz wynikajgcych z przepisow prawa jest dobrowolne i podajesz je za zgodg,
ktorq w dobrowolnym momencie mozesz wycofac.

4. Dane przetwarzane bgda takze w celu dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami (gdy takowe
wystapig) na podstawie art. 6, ust. 1 lit. c) RODO —

5. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda:

a.podmioty przetwarzajagce dane w imieniu administratora danych (np. wsparcie IT, hosting poczty
elektronicznej),

b. uzytkownicy strony BIP Urzgdu Gminy w Gaworzycach w zakresie imienia i nazwiska wybranego
kandydata,

c.organy panstwowe, ktorym udostepnienie danych osobowych reguluja oddzielne przepisy prawa.

6. Pana/Pani dane osobowe przechowywane/przetwarzane beda w zwigzku z rekrutacja 3 miesigce od dnia
zatrudnienia wybranego kandydata.

7. Posiada Pan/Pani prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.

8. W przypadkach, w ktérych przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody - art. 6 ust. 1 lit. a) lub
art. 9 ust. 2 lit. a) RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie, bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9.Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Ciebie dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 .

10. Podanie przez Pana/Paniag danych osobowych wynikajacych z przepisow prawa jest warunkiem
uwzglednienia Pana/Pani kandydatury przez Gming Gaworzyce w procesie rekrutacji w konkursie na
stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola w Gaworzycach. Konsekwencja niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci aplikowania na stanowisko do pracy w Publicznym Przedszkolu w Gaworzycach.

GAWOIZYCE, ANIA ...oeeieviiiiiieiiieciieeiteeeies ctteeriteesteesbeeeteesseeeseeesaeesssaes seessseessseessseessseeans
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