ZARZADZENIE NR 91 .2022
Wajta Gminy Grebocice
z dnia 5 maja 2022r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego im. Jana Brzechwy w Grebocicach

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 559), art. 63 ust. 1i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082 ze zm.) oraz § 1 i 2 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1428) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola
Publicznego im. Jana Brzechwy w Grebocicach, ul. Koscielna 18A, 59-150 Grebocice.

§2
Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie podlega publikacji poprzez zamieszczenie na:
1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Grebocice,
2) stronie internetowej Gminy Grebocice,
3) tablicy ogtoszeri Urzedu Gminy Grebocice,
4) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Grebocice.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W MINY
OCICE

mgr ink. Ronjan Jabloriski






Zalgcznik do Zarzadzenia nr @ 2022
Woéjta Gminy Grebocice
z dnia 5 maja 2022r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Grebocice
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Przedszkola Publicznego im. Jana Brzechwy w Grebocicach
ul. Koscielna 18A, 59 — 150 Grebocice

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Grebocice

ul. Glogowska 3,

59-150 Grebocice

II. Nazwa i adres szkoly lub placéwki oswiatowej, ktorej dotyczy konkurs:
Przedszkole Publiczne

im. Jana Brzechwy w Grebocicach,

ul. KoScielna 18A,

59-150 Grebocice

ITI. Wskazanie wymagan wobec kandydata.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1449).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé nauczyciel
mianowany i dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu;
2) ukonczyt studia pierwszego stopnia , studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
0 ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;



5) spelnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 1762),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z
2022r. poz. 574) , lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r., poz. 2183 ze zm.) oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz.
289 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim
(tj. Dz.U.z 2021 r., poz. 672), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttlumaczem

przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego,
moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii FEuropejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt2, 5,6, 8, 101 11 cytowanego rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urz¢dzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub



2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt. 1, na ktéorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzkow
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019r., poz. 263 ze zm.),

- spelniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Wskazanie wymaganych dokumentéw.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz.U. z 2021r. poz. 1428)

Zgodnie z rozporzadzeniem oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju
publicznego przedszkola,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

¢) oswiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia , studiow drugiego stopnia, jednolitych studidéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

f) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U z 2021r., poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego.

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;



h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

1) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z2021r. poz. 289 ze zm.);

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 iust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziemika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U.z2020rt.
poz. 2141 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

}) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U.z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022r., poz. 574) lub kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z2017r. poz. 2183 ze zm.);

n) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta w pelni
z praw publicznych;

o) ponadto, kandydat winien dolaczyé¢ klauzule informacyjng stanowigca zatacznik do
niniejszego ogloszenia.

Skiadane dokumenty winny by¢ opatrzone datq i wlasnorecznym podpisem, sktadane
kserokopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢ 7 oryginalem, strony winny by¢ parafowane.

V. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,NIE OTWIERAC” oraz '"Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola
Publicznego im. Jana Brzechwy w  Grebocicach”, wterminie do dnia
31 maja 2022r., do godz. 149

1) osobiscie w Centrum Obstugi Mieszkanca Urzedu Gminy Grebocice, ul. Gtogowska 3,
59-150 Grebocice, parter pok. nr 1.
2) poczta na adres: Urzad Gminy Grebocice, ul. Glogowska 3, 59-150 Grebocice.

2. Za termin ztozenia oferty uznaje si¢ date wptywu do urzedu.



3. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej

4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem przez
Wojta Gminy Grebocice. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie drogg pocztowa lub za posrednictwem
poczty elektronicznej na podany przez kandydata adres e-mail.

5. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢é oraz posiadane
obywatelstwo.

6. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaly
dokument6w, o ktérych mowa w pkt. IV lit. d-g oraz i m.

7. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert.

8. Szczegbélowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy
w Grebocicach, tel. (76) 8325 314 .

9. W zalgczeniu do ogloszenia: klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

10. Zatrudnienie wytonionego kandydata nastapi z dniem 1 wrzes$nia 2022r.







Zalacznik do ogloszenia

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 ». w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), informujemy ze:

* Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: W6jt Gminy Grebocice; ul. Glogowska 3; 59 — 150
Grebocice, tel. +48 76 831 55 01; e - mail: sekretariat@grebocice.com.pl

e W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych (I0D): Tomasz Wadas; e- mail: iodo@amt24.biz, tel:76 300 01 40

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko
dyrektora przedszkola.

e Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 pkt.1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbedne do
wypehienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe, a takze rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej.

e Odbiorca lub kategorie odbiorcéw: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych uméw powierzenia oraz
uprawnione na mocy obowigzujacych przepiséw prawa.

e Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz
przez okres wynikajacy z przepisdw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych.

e Posiada Pani/Pan prawo do edycji, wgladu, informacji o zrédle pozyskania, sprzeciwu na dalsze
przetwarzanie, a takze prawo do bycia zapomnianym, chyba Zze w przepisach prawa wyraznie wskazano
inaczej lub zadanie stoi w sprzecznosci z prawnie uzasadnionym interesem Administratora.

e Pani/Pana dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.

e  Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstw trzecich (tj. panstw spoza
Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujacego Unig¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie)
lub do organizacji migdzynarodowych.

e  Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, w Polsce jest nim Prezes Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa.

e Podanie danych jest wymogiem ustawowym.

e Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwosci wziecia udzialu w konkursie na stanowisko
dyrektora przedszkola.






