ZARZADZENIE NR 31/19
WOJTA GMINY KUNICE

z dnia 20 maja 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow: Szkoly Podstawowej w Bieniowicach,
Szkoly Podstawowej w Kunicach, Szkoly Podstawowej w Spalone;j.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019 .
poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22018 1. poz. 996 ze zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ogtaszam konkursy na stanowisko dyrektora:

1. Szkoty Podstawowej im. Ireny Kosmowskiej w Bieniowicach,
2. Szkoly Podstawowej im. $w. Jadwigi Slaskiej w Kunicach,

3. Szkoty Podstawowej w Spalone;j.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursach na stanowiska dyrektorow stanowi zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Postgpowania konkursowe zostang przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

§ 4. Ogloszenia o konkursach zamieszcza si¢ na:

1. stronie interntowej Urzedu Gminy w Kunicach w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
2. tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Kunicach,

3. stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Kunice.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Kunice

Zdzislaw Tersa
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Wojt Gminy Kunice
Oglasza konkurs na stanowisko dyrektora w:

1. Szkola Podstawowa im. Ireny Kosmowskiej, Bieniowice 57, 59-216 Kunice,
2. Szkola Podstawowa im. §w. Jadwigi Slaskiej, ul. Staropolska 4 , 59-216 Kunice,
3. Szkola Podstawowa, ul. Legnicka 52, Spalona, 59-216 Kunice

Organ prowadzacy szkoty podstawowe: Gmina Kunice, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice.

I. Do konkursu moze przystapié¢ osoba, ktora spelnia warunki wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz.U. z 2017r., poz.1597), tj:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzg¢dny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat :

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 63
ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.), jezeli
nie przeprowadzono konkursu przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

- wymog posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego nie
dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie orangu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz
nauczycieli mianowanych Iub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 263):

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 20158 1. poz. 1458);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931
zezm.).

2. Osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

6) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci

za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931ze zm.).

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny by¢ zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U z 2017 r. poz. 1587).

I1. Oferta oséb przystepujacych do konkursu powinna zawiera¢:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty.
2. Zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

—stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
—stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3. Oswiadczenia zawierajgcego nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,
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— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt.2, $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6. Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajacego
znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U.z 2011 r. poz. 224 i 455, 2 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca,

7. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. Oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. Oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10. Oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze
zm.),

11. Oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 430 ze zm.) - w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13. Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14.0swiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, ze zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. Os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno§¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

16. Oswiadczenie w zakresie RODO.
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Skladane dokumenty winny byé opatrzone data i wlasnorecznym podpisem, skladane
kserokopie nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginalem, strony winny by¢ parafowane.

Na zZadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty powyzszych dokumentow.

II1. Skladanie ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata, numerem
telefonu oraz dopiskiem ,,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA” z nazwa placowki, ktorej
konkurs dotyczy — w terminie do dnia 24 czerwca 2019 roku w siedzibie Urzedu Gminy w Kunicach —
sekretariat pokoj nr 12 (I pietro), od poniedziatku do piatku w godzinach pracy urzedu osobiscie lub poczta
na adres: Urzad Gminy Kunice, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice.

2. W przypadku nadania oferty za posrednictwem przesytki pocztowej o zachowaniu terminu decyduje:

- w przypadku nadania oferty przesytka rejestrowa za posrednictwem Poczty Polskiej S.A. — decyduje data
wptywu przesytki do Urzgdu Gminy Kunice,

- w przypadku nadania oferty przesytka nierejestrowg (tzn. listem zwyklym) lub za posrednictwem innego
operatora pocztowego niz Poczta Polska S.A. — 0 zachowaniu terminu decyduje data faktycznego wpltywu
przesytki do Urzedu Gminy Kunice,

- w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 5 lit. B, oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢
opatrzona kwalifikowalnym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

3. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Wdjta Gminy Kunice.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

6. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

7. Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczana na stronie internetowej Gminy Kunice w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzgdzie Gminy Kunice.

Wojt Gminy Kunice
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i Wsprawie  swobodnego  przeplywu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE
(RODO),informujemy ze:

e  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wéjt Gminy Kunice, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice,
tel. +48 76 857-50-13; e-mail: kunice@kunice.pl

e W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosz¢ kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych
(1OD): iodo@amt24.biz

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty lub placowki.

e Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 pkt.1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbe¢dne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996), a takze rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. 2017 r. poz. 1587).

e (Qdbiorca lub kategorie odbiorcow: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych umoéw powierzenia oraz
uprawnione na mocy obowigzujacych przepisow prawa.

e Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez
okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwoéw zaktadowych.

e Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo do ich
sprostowania.

e Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa.

e Podanie danych jest wymogiem ustawowym.

o Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty lub placowki.

(data i podpis)
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