Uchwata Nr %{.ZC\P
Zarzadu Powiatu w Olawie

z dnia [4. tugiee. SO0 .

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Specjaln ych
w Otawie

Dziatajgc na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 995), art. 63 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r., poz.996 ze zm.) oraz
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora, publicznego przedszkola, publicznegj
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587)

Zarzad Powiatu w Olawie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zarzad Powiatu w Otawie ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Specjalnych w Otawie.

§2

Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do uchwaty.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Otawskiemu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Ofawie

Starosta : Zdzistaw Brezden .......ccceunoi e cinannnsnmmnane

Wicestarosta: Witold Niemirowski ............ N }) 2o B——

Czionkowie: Wiadystaw Czubak ...............
N

Dawilibajsarowicz



Zatgcznik " =

do uchwaty Nr o (2=
Zarzgdu Powiatu w Ofawie

z dnia }‘v( o Ll 2Ry -

ZARZAD POWIATU W OLAWIE
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

ZESPOEU SZKOE SPECJALNYCH W OEAWIE

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
lacznie wymagania okreslone w § 3 pkt. 1 oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze,

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat: |

a) co najmniej dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) speilnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.),



a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 .
poz. 1842, z pézn. zm.) oraz w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1458);

1T1) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z2018 1. poz. 931 ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora moze by¢ powierzone réwniez osobie niebedacej nauczycielem,
ktora spelnia lgcznie nastepujgce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier Iub
rownorzegdny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze



w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 22017 r. poz. 1597)

. Oferta osoby przystepujacej do konkursu zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu

konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly

podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz

trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) powinna zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkét Specjalnych w Otawie (ZSS),

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci

informacj¢ o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedgcej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajagcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:

Swiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych

okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow wyzszych lub S$wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu

zarzgdzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oSwiatg,

f) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu

potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia

7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. 931 z zm.) - w przypadku

cudzoziemca,



g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018 1. poz. 1458 ze zm.),

k) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 1.
poz. 2186 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 1. poz. 967 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pdzn. zm.) lub w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

) oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni

praw publicznych;

Na zgdanie organu prowadzacego Zespél Szkot Specjalnych w Oftawie kandydat jest
obowigzany przedlozy¢ oryginaty dokumentow o ktérych mowa w pkt 3 ppkt d-g, I, m.
Kandydaci na stanowisko dyrektora winni wykaza¢ si¢ znajomoscia w szczegélnoSci: ustawy

o systemie oSwiaty, ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych, Prawa o§wiatowego, ustawy -



Karta Nauczyciela, ustawy - Kodeks Pracy, ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy
o finansach publicznych oraz przepiséw wykonawczych dotyczacych ksztalcenia specjalnego.
Kandydaci przed przystapieniem do kenkursu maja prawo zapoznaé si¢ z funkcjonowaniem

ZSS (ul. J. Iwaszkiewicza 9, 55-200 Olawa) i spotka¢ si¢ z pracownikami.

Oferty naleiy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotmym
i dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Olawie” w terminie do

dnia 26 kwietnia 2019 r. do godz. 14.00 w Biurze Obslugi Klienta Starostwa
Powiatowego, ul. 3 Maja 1, 55-200 Olawa.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzqd Powiatu w Olawie.

O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Blizszych informacji udziela Wydzial Os$wiaty, Kultury, Sportu i Zdrowia Starosiwa
Powiatowego w Olawie tel. 71 — 301 15 49, 71- 301 15 68.




