PREZYDENT MIASTA
GLOGOWA

ZARZADZENIE NR 128/2018
Prezydenta Miasta Glogowa
z dnia 25.06.2018 roku 7

w sprawie ogfoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1
ul. Andromedy 23, 67-200 Glogow.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 994 ze zm.), art. 63 ust. 11 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (DZ. U. z 2018 r., poz. 996 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (DZ. U. 2017, poz. 1587) zarzadzam co
nastepuje:
§1
Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowiska dyrektora Przedszkola Publicznego Nr

1 ul. Andromedy 23, 67-200 Glogow zgodnie z zatgcznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (DZ. U. 2017,
poz. 1587).

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Glogowie, w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Glogowie, na urzedowej tablicy ogtoszen oraz w

Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

§4

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Glogowie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rafael Rokaszewicz




PREZYDENT MIASTA

GLOGOWA

Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 128/2018
PREZYDENTA MIASTA GLOGOWA
z dnia 25.06.2018 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE
z dnia 25.06.2018 r.
Prezydent Miasta Glogowa

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora w:

Przedszkolu Publicznym Nr 1 ul. Andromedy 23, 67-200 Gtogodw,

Organ prowadzacy szkoly podstawowe i przedszkola publiczne: Gmina Miejska Glogéw, Rynek 10, 67-200

Glogow.

Nazwa i adres przedszkola publicznego, ktérego konkurs dotyczy:
Przedszkole Publiczne Nr 1 ul. Andromedy 23, 67-200 Gtogow,

Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spetnia tgcznie wymagania okreslone w § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (DZ. U. z 2017,
poz. 1597) tj.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastgpujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister
inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce,

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy
lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14



o)
6)

7)

8)

9)

grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym:;

ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.
U.z 2018 r. poz. 967 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego
- kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. DZ.U. z 2017 r. poz.
2183 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego;

10)nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

$rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.).

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego

poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (DZ. U. z 2018 r., poz. 931).

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjgtkiem przedszkola
specjalnego oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z
wyjatkiem szkoty podstawowej specjalnej, moze zajmowa¢ réwniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1)

2)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej
szkole podstawowej oraz

spetnia wymagania okreslone w ust. | pkt 2-11.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publiczne;
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub
publicznych placéwek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora
spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1)

o)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister
inzynier lub rownorzedny,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni
staz pracy na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w ust. | pkt 2,5,6,8,10i 11.



IV. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publicznej
placowce oraz zespole publicznych przedszkoli, szkot lub placowek moze
zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacii
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z
obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséow ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tj. DZ. U. z 2015 r., poz. 1881)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

V. Wskazanie wymaganych dokumentéw - zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,  publicznej  szkoty = podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (DZ. U. z 2017 r. poz. 1587):

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju Przedszkola Publicznego Nr 1, ul. Andromedy 23, 67-200
Gtogow

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy Ww
szczegolnoéci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

c) oéwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwiska,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem  kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o
ktorym mowa w lit. b, $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w
tym dyplomu ukornczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia
studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (DZ. U. z 2018
r., poz. 931) — w przypadku cudzoziemca,



VI.

VII.

VIII.

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
zaéwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;

i) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w
art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
1311 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1i3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o
dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.2186 ze zm.) — W
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w
przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych

p) podpisane o$wiadczenie — klauzula informacyjna (zatgcznik Nr 1a do
ogtoszenia o konkursie)

Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata, numerem telefonu oraz dopiskiem ,KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA” z nazwa placéwki, ktérej konkurs dotyczy w Dziale Edukacji
Urzedu Miejskiego w Gtogowie, 67-200 Gtogéw, Rynek 10 (pokdj 315 1l p.) w
terminie do dnia 13.07.2018 r. do godz. 15.00

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powofana zarzgdzeniem przez
Prezydenta Miasta Gflogowa. O terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowan konkursowych kandydaci zostang poinformowani indywidualnie
na pismie.



IX. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote
podstawowa, publiczng szkote ponadpodstawowg lub publiczng placowke
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 5.

X. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgdac
przedstawienia dowodu osobistego kandydata Ilub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

PREZYDENT MIASTA

pa

fael Rokaszewicz

Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu s udzielane w Wydziale Edukaciji i Spraw Spotecznych, Dziat
Edukaciji, tel. 76/7265-494.



Zatacznik Nr 1a do ogtoszenia o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 1 ul. Andromedy 23, 67-200 Gtogow

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)z dnia 27
kwietnia 2016 roku wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (imienia, nazwiska,
adresu do korespondencji, numeru telefonu, historii zatrudnienia, wyksztatcenia) przez Gming Miejska
Gtogdw oraz przez podmioty wspdtpracujagce z Gming Miejska Glogdw na podstawie umow
powierzenia w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)z dnia 27
kwietnia 2016 roku informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Glogowa z siedzibgq w
Urzedzie Miejskim w Gfogowie, Rynek 10, 67-200 Gtogéw, adres e-mail
prezydent@glogow.um.gov.pl, tel. +48 76 72 65 401.

2. Wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sig skontaktowac w sprawach
ochrony swoich danych osobowych pod e-mailem iod@glogow.um.gov.pl, pod numerem
telefonu +48 76 72 65 471 lub pisemnie na adres siedziby, wskazany powyze;.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda wylacznie w celu niezbednym do
przeprowadzenia procesu rekrutacji 1/lub przysztych rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda:

a) pracownicy Urzedu Miejskiego w Gtogowie,

b) podmioty wspdtpracujace z Gming Miejska Gtogdw na podstawie umow powierzenia w
celu realizacji procesu rekrutacji.

c) firmy prawnicze, informatyczne

d) Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisdw prawa.

5. Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani zadnej organizacji
miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ustalony wg kategorii archiwalnej
zgodnie z Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrdw z dnia 16 styczna 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych, rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

7. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.



9. Dane podaje Pan/Pani dobrowolnie. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest
warunkiem uwzglednienia Pani/Pana kandydatury przez Gming Miejska Glogow w procesie
rekrutacji w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Nr1
ul. Andromedy 23, 67-200 Gtogéw. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
skutkowat brakiem mozliwosci aplikowania do pracy w Przedszkola Publicznego Nr 1 ul.
Andromedy 23, 67-200 Gtogow.

10. Ma Pan/Pani prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych
osobowych. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

GHOBOW, BN oo iissi i e 1R 0850

imie i nazwisko podpis



