WO0.272.2.2018

Zalacznik nr 2 do Ogloszenia

Opis przedmiotu zamodwienia

Przedmiotem zamoéwienia jest: ustuga przygotowania i przeprowadzenia szkolenia
»Dolnoslaska Sie¢ Wspierania Uzdolnien szansq na rozwdj ucznia - wspieranie uzdolnien a
doradztwo zawodowe” realizowanego przez Kuratorium O$wiaty we Wroclawiu.

Adresaci szkolenia Szkolenie dla dyrektoréw szkot lub lideréw Dolnoslaskiej Sieci Szkét
Wspierajacych Uzdolnienia oraz dyrektoréow lub nauczycieli szkét z
wojewodztwa dolnoslaskiego, ktérzy sa zainteresowani przystapieniem
do ww. sieci.

Liczba oséb do 100 0s6b (30 0s6b z Sieci + 70 0séb spoza Sieci) - 4 grupy po 25 0s6b, w tym
przeszkolenia/ liczba grup samym miejscu i czasie
/liczba oséb w grupach/

Minimalna liczba godzin 16 godzin (4 grupy x 6 godz. x 2 dni, + 4godz. razem wszystkie grupy- na
lekcyjnych na 1 osobg rozpoczecie i zakonczenie szkolenia)

szkolona/ilo$¢ godzin na
szkolenie

1 godzina szkoleniowa trwa
45 minut.

Liczba dni szkolenia na 2 dni z noclegiem
osobe/liczba dni szkolenia na
1 szkolenie

Terminy zajec¢ do 30 listopada 2018 r.
termin i miejsce szkolenia ustala Wykonawca

Zalozenia programowe 1. Uswiadomienie uczestnikom potrzeby doradzania uczniom

o zidentyfikowanych zainteresowaniach i uzdolnieniach w wyborze dalszej
$ciezki ksztatcenia oraz przysztego zawodu. Rola nauczyciela i rodzica

w doradztwie.

2. Upowszechnienie aktualnych przepisow prawa o$wiatowego w zakresie
doradztwa zawodowego w Polsce. Szkolne programy doradztwa zawodowego
— przyktady.

3. Efektywne sposoby wspierania uzdolnien dzieci i mtodziezy oraz szkolnego
doradztwa zawodowego — zalozenia koncepcji Dolnoslaskiego Systemu
Wspierania Uzdolnien — wyktad.

4. Rozpoznawanie zdolnosci i zainteresowan uczniow w kontekscie
wspierania ich w wyborze dalszej $ciezki edukacyjnej i zawodowe;j -
narzgdzia i metody stosowane w praktyce szkolnej.

5. Praktyczne wykorzystanie zdiagnozowanych przez szkote zdolnosci i
zainteresowan uczniow w realizacji szkolnych zadan z zakresu doradztwa
zawodowego.

6. Promowanie przyktadow dobrych praktyk z obszaru wspierania uzdolnien i
doradztwa zawodowego.

Efekt koncowy:

Uczestnik nabedzie umiejgtnosci:

- wykorzystywania przepisow prawa o§wiatowego w realizacji zadan szkotly z
zakresu doradztwa zawodowego oraz pracy z uczniem zdolnym,

- rozpoznawania (diagnozowania) zdolnosci i zainteresowan uczniow za
pomoca roznych metod i narzedzi,

- wykorzystania diagnozy ucznia w obszarze jego uzdolnien i zainteresowan
w projektowaniu dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej ucznia,

- dzielenia sie przyktadami dobrych praktyk z innymi nauczycielami

w obszarze doradztwa zawodowego.




Wymagania techniczne
dotyczgce wynajmu hotelu
i sali

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia noclegu, wyzywienia, Sal
podczas warsztatdéw wraz z przerwg kawowg (kawa, herbata, woda, kruche
ciastka). Miejsce noclegowe potozone W wojewodztwie dolno$laskim
z 4 salami szkoleniowymi odpowiednio do liczby 0s6b w grupie oraz 1 salg
mieszczaca 100 osob.

Sale musza by¢ wyposazone w sprzg¢t multimedialny (laptop, rzutnik,
nagto$nienie) oraz tablic¢ z artykutami piSmienniczymi (kreda/pisaki), jak
rowniez wyposazone w adekwatng do liczby uczestnikow szkolenia liczbe
migjsc siedzacych oraz stolikow. Sala dla 100 os6b nie musi posiadaé
stolikow. Zamawiajacy wymaga aby zaproponowane sale wyposazone byty

w odpowiednie, spetniajace wymogi bhp o$wietlenie oraz okna umozliwiajace
wietrzenie pomieszczenia lub sprawng klimatyzacje. Zamawiajacy nie uzna za
pomieszczenia szkoleniowe zaadaptowanych pomieszczen jadalnych,
korytarzy, wnek, pomieszczen piwnicznych, pokoi hotelowych.

Wymagania dodatkowe

Do obowiazkéw Wykonawcy nalezy:

1. Rekrutacja uczestnikow szkolenia.

2. Realizacja poszczeg6lnych ustug w jednym miejscu.

3. Przygotowanie materiatow szkoleniowych, opatrzonych nazwg

i adresem Organizatora oraz danymi autora materiatow oraz
adnotacje ,, Szkolenie finansowane ze srodkéw \Wojewody
Dolnoslgskiego na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach wojewodztwa
dolnoslgskiego w ramach grantow Kuratora Oswiaty we Wroctawiu —
w roku 2018 ).

4. Przedstawienie Zamawiajacemu szczegotowego harmonogramu
szkolenia zawierajacego doktadny termin (date, godziny) i miejsce
zajec, nie podzniej niz w terminie 7 dni roboczych przed rozpoczeciem
szkolenia, w celu umozliwienia sprawowania kontroli przez
Zamawiajacego.

5.  Wydanie zaswiadczen (w tresci zaswiadczenia nalezy wpisa¢ nazwe
formy doskonalenia oraz wymiar godzin, a takze adnotacje¢
., Szkolenie finansowane ze srodkéw Wojewody Dolnoslgskiego na
dofinansowanie doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolach, szkolach i placowkach wojewddztwa dolnoslgskiego W
ramach grantow Kuratora Oswiaty we Wroctawiu —w roku 2018 ")
po ukonczeniu warsztatow.

6. Przekazanie sprawozdania koncowe wraz z zalacznikami.

7. Dojazd na miejsce szkolenia oraz koszty pobytu 0s6b prowadzacych
pokrywa Wykonawca.




Kryteria

1. Cena oferty - 40%
2. Potencjal kadrowy wykonawcy - 55%
3. Posiadanie przez Wykonawce akredytacji Kuratora Oswiaty — 5%
Oferty oceniane bedg w nastgpujacy sposob:
Ad. 1 Kryterium - cena ( x 40%)
Cena oferty (najnizsza)
O x 100 pkt x 40 %
Cena oferty brutto (x)
Ad. 2. W kryterium ,,Potencjal kadrowy wykonawcy” ocena zostanie dokonana na podstawie
wykazu osob, stanowigcego zatacznik nr 3 do Ogloszenia. W tym kryterium Zamawiajacy
przyzna max do 55 pkt. Ocena zostanie przeprowadzona w sposob nastgpujacy:
Za wykazane posiadanie przez osobe prowadzaca doswiadczenia zawodowego — powyzej 3 lat
doswiadczenia w pracy w szkole - 10 pkt.
- Tlo§¢ warsztatow/szkolen z zakresu tematu tozsamego z przedmiotem warsztatu/szkolenia,

przeprowadzonych przez osoby prowadzace. Ocena zostanie przeprowadzona w sposob
nastepujacy:

a) zaprzeprowadzenie od 5 do 10 warsztatow/szkolen — 5 punktow,

b) za przeprowadzenie od 11 do 15 warsztatow/szkolen — 10 punktow,

C) zaprzeprowadzenie od 16 do 20 warsztatow/szkolen — 25 punktow,

d) za przeprowadzenie 21 i wigcej warsztatow/szkolen — 45 punktow.
Zamawiajgcy informuje, iz w powyzszym zadaniu wymaga 4 trenerow/wyktadowcow, punktuje
si¢ kazdg osobe oddzielnie a sume dzieli sie przez liczbe wskazanych osob.
W sytuacji gdy wykonawca zaoferuje wiekszq niz przewidziana liczbg¢ 0sob prowadzgcych,
Zamawiajgcy nie uwzgledni ich w charakterze 0sob podlegajgcych ocenie punktacyjnej (ocenie
bedzie podlegac pierwszych 4 trenerow/wyktadowcow).

Ad.3 Posiadanie przez Wykonawce akredytacji Kuratora Oswiaty — 5%
Przyjmuje si¢, ze 1% = 1 pkt 1 tak zostanie przeliczona liczba punktow w kazdym kryterium.

Oceng kryterium bedzie suma punktoéw przyznanych przez poszczegélnych cztonkow komisji
pomnozona przez wage (%) tego kryterium. Oceng¢ ostateczng stanowi suma uzyskanych
punktow.

Za najkorzystniejszg uznana bedzie oferta, ktora otrzymata najwiekszg ilos¢ punktow.



