s ca———

RS0.4424.75.2017.BW

Urzad Gminv MNyvslakowice
58-533 Nysiakowice Ul Szkolna 5‘, tgi ?56&39&5;];?@?66435999

e-mail: serrednslii@mysaxowice ol |

Mystakowice, dnia 24.07.2017 r.

Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu

Dotyczy: zamieszczenia ogtoszenia w BIP.

Na podstawie § 1 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty Iub placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 ze zm.) zwracam sie
z uprzejma prosbg o zamieszczenie ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego w tomnicy na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium

Oswiaty we Wroctawiu

Tres¢ ogtoszenia w zataczeniu.

Sprawe prowadzi:
mgr Barbara Weselifiska

Inspektor ds. Oswiaty i Wychowania
Tel. 75/ 64 39 973
e-mail:oswiata@myslakowice.pl

Z powazaniem




WOJT GMINY
MY SEAKOWICE P
LS ZARZADZENIE NR @20.63, &%
Wéjta Gminy Myslakowice

z dnia 24 lipca 2017 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Eomnicy.

Na podstawie art. 5¢c pkt 2 w zwiazku z art. 36 i 36a ustawy z dnia 07 wrzeénia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r, poz.1943 ze zm.) oraz przepiséw Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 08 kwietnia 2010 r, w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 ze
zm.) i przepisdw Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r vw sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U.
Nr 184, poz. 1436 ze zm.) oraz art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 ., poz. 446 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Lomnicy.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Lomnicy stanowi

zafgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Gminy Mystakowice: www.myslakowice.pl, na tablicy ogloszen w siedzibije Urzedu Gminy
Mystakowice, ul. Szkolna 5 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty we

Wroclawiu.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Mystakowice.

§4.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzgdzeniem.

§5.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik
do Zarzadzenia Nr@50.63.0(F
Wéjta Gminy Myslakowice
z dnia 24 lipca 2017 r.

Wéjt Gminy Myslakowice oglasza konkurs
na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Eomnicy, ul. Karkonoska 115 b,
58-508 Jelenia Gora 14

§ 1.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegblnych typach publicznych szkot
i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placéwki moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastgpujgce wymagania:
1) ukoficzyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowece;
2) ukonczyt studia wyzsze Iub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania os$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskal:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy Iub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz.1943 ze zm.), Jjezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pézn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;
7) nie by skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
8) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;
9) nie byt karany zakazem petienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z pézn. Zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, stanowisko
dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoly podstawowej specjalnej, stanowisko dyrektora
publicznych placowek: placdwki oswiatowo-wychowawczej, placéwki ksztatcenia praktycznego, osrodka
doksztatcania i doskonalenia zawodowego, miodziezowego osrodka wychowawczego, miodziezowego
oérodka socjoterapii i placowki zapewniajgcej opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki
poza miejscem statego zamieszkania moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory ukonfczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne

lub ukoniczyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, posiada kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwee i spetnia wymagania



okreslone w § 1 ust. 1 pkt 2-9.

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly i placéwki oraz zespotu publicznych
szkét lub placdwek moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktora speinia tgcznie nastepujgce
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Buropejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym, co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,;

4) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowanie dyscyplinarne;

6) spelnia wymagania okreslone w § lust. 1 pkt 2, 5, 7 9.

4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole i placéwce oraz zespole publicznych szkot lub placéwek moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym  kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 . poz. 1881),
spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§ 2.

Oferty o0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju przedszkola;

2) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoscei informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgeych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 3;

5) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow
wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, zZe kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U.z2013 r. poz. 168 z pdzn. zm.);

10) oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;



11) oryginatu lub po§wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z pézn. zm.) lub w art,
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym(Dz. U. z 2016 r. pozZ.
1842 z pdzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) odwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

14) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pézn. zm.)

w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

§ 3.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
., Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Lomnicy” w terminie do dnia 08 sierpnia

2017 r. do godz. 16.00 na adres:
Urzad Gminy Mystakowice, 58-533 Mystakowice, ul. Szkolna 5 za podrednictwem poczty (decyduje data

wplywu do urzedu) lub bezposdrednio w Biurze Obstugi Interesanta.
§ 4.

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Mystakowice.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie na pismie, nie pozniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia Komisji przez Przewodniczgcego

Komisji.




