Olesnica, dnia 03.03.2016r.

BURMISTRZ MIASTA

OLENCY

56-400 Olesnica
Rynek - Ratusz
tel.: (071) 79 821 03
fax: (071) 79 821 08
ratusz@olesnica.pl

Ogloszenie o naborze
na wolne od dnia 01.04.2016 r. kierownicze stanowisko urzednicze
w Zespole Oswiaty Samorzadowej w Olesnicy
Rynek-Ratusz
56-400 Olesnica

Burmistrz Miasta Olesnicy oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne od dnia 01.04.2016 r.
kierownicze stanowisko urzednicze w Zespole Oswiaty Samorzadowej w Olesnicy, Rynek - Ratusz, 56-400

Olesnica

1. Stanowisko pracv:

Dyrektor Zespolu Oswiaty Samorzadowej w Olesnicy

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat,

Wymiar czasu pracy: 8/8

Wynagrodzenie platne: na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1786) oraz

Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w ZOS w Olesnicy na podstawie
umowy o praceg z dnia 01.06.2009 r.

2. Niezbedne wymagania od kandydatow:

obywatelstwo polskie,
petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z pehni praw publicznych,

osoba, ktdra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$Ine przestepstwo Scigane
z oskarZenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie - specjalnosé nauczycielska lub wyksztatcenie wyzsze
magisterskie o kierunku: administracja, prawo, ekonomia, zarzadzanie,

5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

osoba cieszaca si¢ nieposzlakowana opinig,

znajomos$¢ prawa administracyjnego i struktur samorzadu terytorialnego, prawa o$wiatowego,

przedstawienie pisemnej koncepcji pracy na stanowisku Dyrektora Zespolu O$wiaty
Samorzadowej w Olesnicy.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

dyplom ukonczenia podyplomowych studiéw w zakresie zarzadzania, w tym o$wiata,
znajomo$¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego, potwierdzona certyfikatem,

- wiedza na temat zadan i funkcjonowania Urzedu Miasta Olesnicy,




- umiej¢tnosé pracy w zespole, wysoka kultura osobista, duza komunikatywnos¢, samodzielnosé w
wykonywaniu powierzonych czynnosci, bardzo dobra organizacja pracy sumiennosé, rzetelnosé,
gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji, odporno$é na stres,

- dyspozycyjnosé.

4. Zadania wykonywane na ww. stanowisku:

- sprawne, racjonalne i efektywne zarzadzanie podlegly jednostka organizacyjna,

- wspdlpracowanie z Urzgdem Miasta Olesnicy w zakresie realizacji  zadan jednostki
organizacyjnej,

- zarzgdzanie, koordynowanie i kierowanie caloksztaltem dziatalnodci, zgodnie z zasadg
Jjednoosobowego kierownictwa,

- zapewnienie wysokiej jakoéci i terminowosci $wiadczonych przez jednostke ustug,

- zabezpieczenie prawidlowej organizacji wewnetrznej jednostki,

- zorganizowanie wiasciwej i odpowiedzialnej ochrony mienia jednostki organizacyjnej,

- prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej w odniesieniu do pracownikéw jednostki,

- reprezentowanie jednostki organizacyjnej przed organami wiadzy i administracji panstwowej i
samorzadowej,

- wydawanie wewngtrznych aktéw normatywnych (zarzadzenia, polecenia stuzbowe, regulaminy i
instrukcje),

- zorganizowanie kontroli wewnetrznej,

- rozliczanie pracownikéw z wykonanych zadan, szczegélowo okreslonych w regulaminie
organizacyjnym,

- pobudzanie inicjatywy kadry kierowniczej do szukania sposobow bardziej efektywnej pracy
zawodowej,

- nadzor i przestrzeganie przepiséw BHP,

- zapewnienie, by ZOS dziatat zgodnie z obowigzujagcym prawem.

- oddziatywanie na stosunki miedzyludzkie w kierunku ich prawidtowego ksztattowania,

- przestrzeganie i egzekwowanie dyscypliny pracy,

- ustalanie zakresu czynnoéci podlegtym pracownikom.

4a. Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:
Praca w siedzibie Urzedu (cz¢é¢ hotelowa — III pigtro), praca w zespole, koniecznos$é szybkiego
reagowania i podejmowania decyzji, sytuacje stresowe.
Narzedzia pracy — komputer, sprzet biurowy,
Budynek trzypigtrowy, ciagi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajacej poruszanie sie wozkiem
inwalidzkim, w tej cz¢éci budynku Ratusza (cze$é hotelowa) dostgpna jest winda dla oséb
niepelnosprawnych. Dyrektor bedzie pracowaé w pokoju jednoosobowym.

4b. W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

5. wymagane dokumenty:
- podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem (list motywacyjny),
- krotki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV),
-  oryginat kwestionariusza osobowego,
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie*,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ww. staz (§wiadectwa pracy, a w przypadku
trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia),




- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

- kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji lub
umiejetnosced,

- kserokopia dowodu osobistego,

- podpisane oswiadczenie kandydata: o pelnej zdoInosci do czynnosci prawnych i korzystania z

petni praw publicznych, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, ze cieszy

si¢ nieposzlakowang opinia wraz z wynikajaca z art. 233 k.k. klauzula*,

podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celow rekrutacji, zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych®*.

*¥Wyze] wymienione oswiadczenia wraz z klauzulami oraz kwestionariusz osobowy kandydaci moga

pobrag ze strony internetowej: http://idumolesnica.bip.gov.pl/praca/dokumenty-do-pobrania-do-
celow-rekrutacji.html

6. termin imiejsce sktadania dokumentow:

Urzad Miasta Olesnicy
Rynek- Ratusz
56-400 Olesnica

w terminie do dnia 16.03.2016 r.

Szczegdlowych informacji natemat ww. stanowisk mozna uzyskaé:

1) u Sekretarza Miasta Olesnicy: tel. (071) 798-21-10, pokdj nr 107 (I pi¢tro - nowa c¢zgs$¢) Urzedu
Miasta Olesnicy,
2) w Zespole Oswiaty Samorzadowej
Rynek-Ratusz
56-400 Olesnica
Tel. (071) 314-21-43 lub (071) 399-93-99

Informacje dodatkowe:
1. Umowa o pracg z osoba, ktéra wygra nabér na stanowisko Dyrektora Zespolu O$wiaty Samorzgdowej zostanic zawarta na czas
okreslony — 6 miesigcy.
2. Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscic w .Punkcie Informacyjnym Urzedu”  lub przestaé na adres:
Urzad Miasta Olesnicy; ul. Rynek — Ratusz; 56-400 Olesnica, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabdr na kierownicze
stanowisko urzgdnicze — Dyrekiora Zespotu Ogwiaty Samorzadowej w Olesnicy” (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).
3. Oferty, ktére wptyna do Urzedu Miasta Olesnicy po ww. terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang indywidualnie powiadomieni o czasie i miejscu
przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego, w przypadku, gdy wigcej niz 5 kandydatéw spelni wymagania zawarte w ogloszeniu o

naborze lub przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, w przypadku, gdy maksymalnie do 5 kandydatéw speini wymagania
zawarte w ogloszeniu o naborze.

Burmigtrz Miasta Ole$nicy ‘
W2 paesl s Saslouts
Michal Kolacinski




