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g e, WOJT GMINY OLAWA
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
w Szkole Podstawowej im. Karola Wojtyly w Osieku

I. Do konkursu moze przystapié:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry :

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole, placowce;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat :

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzsze]

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 36 a ust4 oraz ust3 ustawy z dnia 7 wrzesmia 1991 roku o systemie os$wiaty, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust.] ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne lub o ubezwlasnowolnienie;

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pézn. zm.),

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej i publicznego gimnazjum moze zajmowac réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukonczyl studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze
zawodowe 1 posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyt kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jezykéw obceych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole i1 speilnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2 — 9 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych
szkot i rodzajach publicznych placowek ( Dz.U. Nr 184, poz. 1436).

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly 1 placowki oraz zespotu publicznych
szkot lub placowek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyl studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy. w tym co najmnie} dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) ma peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z prawa publicznych:



5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie kamme, dyscyplinarne lub  postepowanie
o ubezwilasnowolnienie;

6) spelnia wymagania okres$lone w § | pkt 2.5.7 i 9 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziemika 2009 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegblnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436).

I1. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty,

b) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamosc oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

¢) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcej w szczegdlnoscei informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

d)oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorych mowa w lit. c,

e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

g) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie karne, postepowanie dyscyplinarne
lub postepowanie o ubezwiasnowolnienie,

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oSwiadczenie , ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanej z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.] pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. Nrl4, poz. 114 z p6zn. zm.),

J) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, ktérym jest mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3 a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacjl o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwowego
z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007r. Nr 63, poz. 425 z pdzn. zm.),

k) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

1) oryginat fub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela akademickiego,

m) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinama, o ktorej] mowa w art. 76 ust. | ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) fub art. 140
ust.l ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pdzn.
zm.) — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

0) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926
z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

II. Kandydact na stanowisko dyrektora winni wykaza¢ si¢ znajomoscia w szczegdlnosci: ustawy
o systemie oswiaty. ustawy — Karta Nauczyciela. ustawy Kodeks Pracy, ustawy o samorzadzie gminnym
i ustawy o tinansach publicznych.

IV. Kandydaci przed przystapieniem do konkursu maja prawo zapoznac¢ sie z funkcjonowaniem szkoty
1 spotkac si¢ ze wszystkimi jej pracownikami.



V. Oferty nalezy skladaé w zamknigtycl kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko dyrektora — Szkola Podstawowa
im. Karola Wojtyly w Osieku”,
w terminie do dniaq 16 kwietnia 2012 roku do godz. 15.00 w sekretariacie ( pok. nr 8)
Urzedu Gminy Olawa , ul. Pl. Marszalka J. Pilsudskiego 28, 55-200 Olawa

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Wojta Gminy Olawa.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie(telefonicznie lub poczta).

Szczegdtowych informacji udziela mgr Stanistaw Gorka Dyrektor Gminnego Zespolu Oswiaty
w Olawie, ul. Nowodojazdowa 9, 55-200 Otawa, tel/fax 71-313-46-57

UWAGA

Ustawa z dnia 18.10.2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw (Dz.U. Nr 218, poz. 1592, Nr 249 z p6zn. zm.) w art. 7
naktada na kandydata na dyrektora obowiazek zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego. Oswiadczenia wg
wzoru zamieszczonego w w/w ustawie nalezy wysyla¢ do Kuratorium Oswiaty we Wroclawiu,
pl. Powstancow Warszawy 1, 50-951 Wroctaw natomiast w dokumentach konkursowych nalezy zamiesci¢
informacje 0 ztozeniu o$wiadczenia wg wzoru zamieszczonego w w/w ustawie.

Olawa, 23 marca 2012 r. T
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